PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA BARBARA DO MONTE VE
ESTADO DE MINAS GERAIS - CEP: 36132-000 :

EDITAL N° 08/2022 - ABERTURA DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFIC NICT
i A ADO -
DE SANTA BARBARA DO MONTE VERDE/MG MUNICIPIO

O Municipio de Santa Barbara do Monte Verde, tendo em vista o carater emergencial, torna
pﬁblicg a realizagdo de Processo Seletivo Simplificado visando a contratacdo temporaria de
excepcional interesse publico de profissionais para desempenhar atividades inerentes ao cargo de
Psicologo do CRAS, visando suprir a necessidade da Prefeitura Municipal de Santa Barbara do
Monte Verde, em especial nos setores da Assisténcia Social, por tempo determinado, em Regime
Especial de Direito Administrativo, na forma do inciso IX, do Art. 37, da Constitui¢do Federal.

As fungdes, pré-requisitos, numero de vagas, remuneragdo e jornada s3o as que se
apresentam abaixo:

FUNCAO | AREA DE REQUISITOS N'DE | REMUNERACAO T JORNADA
PUBLICA ATUACAO Q | VAGAS MENSAL BRUTA | SEMANAL

- Curso Superior em Psicologia

Psicologo | Assisténcia. | Registro no Conselho Regional de Psicologia 01 R$ 1.320,00 | 40h

do CRAS Social

As atribuigGes para a fungfio publica estio descritas no ANEXO L.

Os candidatos aprovados no processo seletivo simplificado regido por este Edital cumprirdo
Jjornada de trabalho com registro biométrico de frequéncia e celebrario contrato administrativo por
prazo determinado com o Municipio de Santa Bérbara do Monte Verde, sob Regime Especial de
Direito Administrativo.

1. DA INSCRICAO:

1.1. O periodo de inscrigdes serd de 16 de novembro de 2022 a 23 de novembro de 2022,
das 08:00 as 17:00 horas, realizada presencialmente na Sede da Prefeitura Municipal, localizada na
Praga Bardo de Santa Barbara, 57, Centro, Santa Barbara do Monte Verde.,

1.2 Serd admitida a inscri¢do por terceiros, mediante procuragdo por instrumento particular
ou publico com reconhecimento de firma, assumindo o candidato total responsabilidade pelas
informagdes prestadas por seu procurador.

1.3 No ato da inscrigéo, o candidato deverd entregar os seguintes documentos:

1.3.1 Ficha de Inscrigdo, a ser obtida no local indicado no item 1.1 devidamente preenchida, e

1.3.2 Envelope contendo a documentagéo para a Qualificagéo Técnica, nos termos dispostos

no item 2.2 do Edital.

2. DO PROCESSO DE SELECAO:

2.1. O processo seletivo simplificado constara de etapa tUnica de selegdo denominada
Qualificagdo Técnica. '

2.2. Os candidatos as fungdes publicas deverio entregar por ocasido da inscri¢do os
documentos relacionados a seguir:

a) declaragdo de veracidade, conforme modelo apresentado no ANEXO III;

b) copia da Carteira Identidade;

c) copia do CPF;

d) copia do Diploma de Psicologia
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e) copia do Registro no Conselho de Psicologia

f) documentos comprobatoérios da qualifica¢o técnica, conforme item 3.

2.3. A documentacdo listada no subitem anterior, alineas “a” a “f”, é de entrega obrigatéria.
A auséncia de quaisquer documentos implicard na eliminagfio do candidato.

2.4. A documentagdo listada na alinea “f” sera avaliada conforme disposto no item 3.

2.5. Toda a documentagdo mencionada deverd ser encaminhada em envelope liso, tipo
pardo, lacrado com cola e rubricado no fecho principal, de forma a garantir a inviolabilidade do
envelope, seguindo o modelo a seguir:

Processo Seletivo Simplificado
Edital n° 08, de 15 de novembro de 2022

Nome Completo dofa) candidatofa ):

Recebido por:

V

Datahora;

2.6. O envelope LACRADO com a documentagéo exigida devera ser entregue no ato da
inscri¢io no Setor de Protocolo na sede da Prefeitura.

2.7. A Comissdo emitira recibo atestando exclusivamente a entrega do envelope. O contetdo
do envelope ¢ de responsabilidade do candidato. No recibo constardo nome, n° de inscri¢do, data e
horério de entrega e o nome da funco pleiteada.

2 8. Nio ser4 admitido o encaminhamento de documentagfo via fax, Correios ou e-mail.

2.9. Toda a documentagio devera ser entregue uma uUnica vez, ndo se admitindo
complementagdo, incluséo e/ou substituicdo de documentos, sob pena de eliminagdo do processo

seletivo.
2.10. Havendo mais de um envelope do mesmo candidato, prevalecerd o primeiro entregue,

ou seja, o de data e horario mais antigos. -

2.11. Os candidatos que, mesmo tendo preenchido o Formulario de Inscri¢do, deixarem de
entregar a documentagéo exigida ou cujos envelopes ndo estejam lacrados e rubricados no fecho, ou
que contenham alguma logomarca de empresas ou instituigdes estaréo eliminados do certame.
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3. DA QUALIFICACAO TECNICA

3.1. Para a realizagdo da Etapa Unica de Qualificagdo Técnica destinada a selegdo para o
exercicio das Fungdes Publicas dispostas no presente Edital, realizada em carater eliminatorio e
classificatério, a Comissdo de Selegdo analisard a documentagfio disposta no ANEXO II.

3.2. A comprovagido da qualificagdo técnica somente sera computada como vélida, mediante
a apresentagdo de COPIAS frente e verso de todos os documentos referentes a qualificacdo, desde
que estejam em conformidade com os critérios a seguir:

a) o comprovante de conclusdo de curso de especializagdo realizados entidades de ensino
devidamente credenciadas, somente sendo aceitas certiddes ou declaragdes comprobatdrias nas
quais constem o nome da instituigdo ou entidade que ministrou o curso, assinatura e carimbo do
representante da institui¢do, o nome do curso, a data de validade do curso ¢ a carga horéria cursada,
dados necessarios a sua perfeita avaliagdo;

b) somente serdo objeto de analise os cursos dentro da érea pleiteada, sendo
desconsiderados demais cursos eventualmente apresentados.

3.3. Os envelopes com a documentagio exigida neste Edital serdo abertos no dia
24/11/2022, a partir das 11h00, na Sala do Departamento Pessoal, na sede da Prefeitura, para
analise da Comisséio de Selegdo.

3.4. Quando o nome do candidato for diferente do constante dos documentos apresentados,
devera ser anexado comprovante de alteragdo do nome (por exemplo: certiddo de casamento).

3.5. O candidato serd responsdvel pela veracidade dos documentos apresentados assim
como por todas as informagdes prestadas no preenchimento do curriculo, sujeitando-se, no caso de
inveracidade das informagdes ali constantes, as devidas sangdes legais, inclusive a rescisdo do
Contrato Administrativo, no caso de eventual aprovagdo e contratagéo.

3.6. Na hipétese de igualdade de pontos entre 2 (dois) ou mais candidatos serdo utilizados,
sucessivamente, os seguintes critérios de desempate:

a) idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, nos termos da Lei Federal n° 10.741 de 1°
de outubro de 2003, e, dentre aqueles com mais de 60 anos, serd dada preferéncia ao de idade mais

elevada
b) major pontuagdo no item “d” do anexo II (experiéncia profissional);

¢) o mais idoso (entre 18 e 60 anos de idade);
d) sorteio publico.

3.7. O candidato classificado, de acordo com a Avaliagdo de Titulos, e que nfo apresentar os
documentos comprobatorios exigidos para o exercicio da fungdo publica (itens 2.2 “d” e “e”) sera
excluido do Processo Seletivo Simplificado.

3.8. Para efeito de contagem de experiéncia profissional (item “d” do anexo II), adotar-

se-a o seguinte:

I — Para exercicio de atividade em institui¢do publica:

a) Documento expedido pelo Poder Publico Federal, Estadual ou Municipal, conforme o
Ambito da prestagfo da atividade, em papel timbrado, emitida pelo setor de Recursos Humanos da
instituicdo, que informe o periodo (inicio e fim, ou até a data da expedi¢do da declaragéo) atividades
desempenhadas e cargo ocupado;
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b) No caso de exercicio de atividade por meio de contrato por designacdo tempordria,
apresentar o contrato de prestaggo de servigo.

II — Para exercicio de atividade em empresa/instituigéio privada:

a) Copia da carteira de trabalho e previdéncia social (CTPS) contendo as seguintes paginas:
identificagdo do trabalhador, registro do empregador que informe o periodo (inicio e fim do
periodo) e qualquer outra pagina que auxilie na avaliago, por exemplo, quando hd mudan¢a na
razdo social da empresa. No caso de exercicio de atividade por meio de contrato temporéario,
apresentar o contrato de prestagdo de servico;

b) - Para fins de comprovag@o, no ato da contratagdo sera exigido, para aqueles candidatos
que apresentaram experi€ncia profissional constante na Carteira de Trabalho, a sua Carteira de
Trabalho (CTPS) original para averiguagdo dos contratos de trabalho existentes.

IIT — Para exercicio de atividade na qualidade de dono/sécio de empresa:

a) - Contrato social da empresa, que comprove que o candidato tem ou teve participagio
societdria ou propriedade da empresa pelo periodo declarado. Caso no contrato ainda niio conste seu
nome como sdcio ou proprietario, devera ser apresentado, obrigatoriamente, o protocolo na Junta
Comercial de solicitagdo de alterag@o contratual. A nfio apresenta¢io das comprovagdes de s6cio ou
de propriedade serd motivo para eliminagdo automatica.

IV - Para exercicio de atividade/servigos prestados como auténomo:

a) Contrato de prestagdo de servigo contemplando, no minimo, os dados do profissional,
da contratada e periodo inicial e final da prestacdo de servigo;

b) A comprovagdo por meio de recibo de pagamento autdnomo (RPA) sé serd aceita com
apresentac¢éo de todo o periodo recebido.

3.9. E vedada a contagem cumulativa de tempo de servigo prestado concomitantemente em
mais de um cargo, emprego ou fungdo.

4. DA DIVULGACAO DO RESULTADO:

4.1. 0 resultado do processo seletivo sera divulgado no site eletrdnico
www.santabirbaradomonteverde.mg.gov.br, sendo de inteira responsabilidade do candidato tomar
ciéncia dos atos publicados, ndo cabendo ao Departamento Pessoal qualquer comunicagéo por outros
meios (via e-mail, fax, telegrama, etc.).

4.2. O prazo para interposi¢do de recurso serd de 1 (um) dia util contado da publica¢io dos
resultados e devera ser protocolado na sede da Prefeitura.

5. DA CONTRATACAO:

5.1. O candidato aprovado no Processo Seletivo Publico Simplificado de que trata este
Edital, quando convocado, sera contratado, se atendidas as seguintes exigéncias:

a) ter sido aprovado e classificado no processo seletivo, na forma estabelecida neste Edital;

b) ter nacionalidade brasileira; no caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado pelo
Estatuto de Igualdade entre Brasileiros e Portugueses, com reconhecimento do gozo dos direitos
politicos, na forma do disposto no art. 12 da Constitui¢do Federal/88;

¢) gozar dos direitos politicos;

d) estar quite com as obrigagdes eleitorais;
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e) estar quite com as obrigagdes do Servigo Militar, para os candidatos do sexo masculino;

f) ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos, no ato da contratagéo; ’

g) possuir a formagdo e registro no 6rgdo de classe;

h) firmar Contrato Administrativo;

i) ter sido aprovado em pericia médica oficial;

J) apresentar os seguintes documentos, a época da contratagdo:
* Original da carteira de identidade ou de documento tinico equivalente, de valor legal,
com fotografia;
* Original e fotoc6pia do CPF ou do Comprovante de Inscrigdo, impresso a partir do
enderego eletrénico da Secretaria da Receita Federal do Brasil, ou emitido pela entidade
conveniada, no ato da inscrigéo, desde que acompanhado de documento de identificagéio
do inscrito;
* 2 (duas) fotografias coloridas 3x4 recentes;
* Original e fotocopia do titulo de eleitor com comprovante de votagdo na ultima eleigdo
dos dois turnos, quando houver, ou comprovante de quitagdo com a Justica Eleitoral,
disponivel no enderego eletrdnico www.tse.gov.br;
* Original e fotocopia do certificado de reservista ou documento equivalente, se do sexo

masculino;

* Original e fotocdpia de certiddo de casamento ou escritura publica de unido estavel, se
for ocaso;

* Original e fotocépia do comprovante de residéncia atualizado (4gua, energia ou
telefone);

» Original e fotocépia da Diploma de Psicologia;

» Registro no Conselho de Psicologia;

» Aprovacdo em pericia médica admissional;

 Certidoes Negativas de antecedentes criminais;

* Declaragdo de ndo acumulo de cargos/fungdes publicas conforme formulério proprio
apresentado pelo Municipio;

5.2. O candidato devidamente convocado devera comparecer ao local indicado no Ato de
Convocagdo publicado no sitio eletrdnico www.santabarbaradomonteverde.mg.gov.br, para obtencéo
de orientagdes e procedimentos previstos no subitem 5.1, em até 05 (cinco) dias tteis, sob pena de
eliminagdo do certame.

5.3. Para ser contratado, o candidato convocado devera apresentar a documentagio exigida,
bem como realizar todos os demais procedimentos exigidos, no prazo de 03 (trés) dias tuteis, a fim
de viabilizar sua contratagéo e realizag@o de pericia médica oficial.

5.4. A falta de comprovagdo de qualquer um dos requisitos especificados no item 5 e seus
subitens, assim como a reprovagdo em pericia médica oficial, impedira a contratagdo do candidato,
devendo ser convocado o candidato subsequente.

6. DA VALIDADE DO PROCESSO SELETIVO:

6.1. O processo seletivo tera validade 01(um) ano, a contar da data de homologagéo do
resultado final, pelo Prefeito.

6.2. Os candidatos aprovados serdo convocados, a medida que forem surgindo vagas, dentro
do prazo de validade do processo seletivo, até o exaurimento de seu prazo de validade.

6.3. O candidato aprovado que ndo cumprir o disposto no Edital, bem como apresentar
irregularidade na documentagdo apresentada ou qualquer outra restrigdo ndo justificada, sera
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eliminado c.io processo seletivo, hipétese em que podera ser convocado o candidato subsequente a
ele na classificagdo, se houver.

7. DO PRAZO DE CONTRATACAO

?.1 ‘O prazo da (fontratagﬁo ¢ de até¢ 01(um) ano, por meio de Contrato especifico, devendo
ser rescindido obrigatoriamente a partir da nomeagéo de candidatos aprovados em concurso publico
para o preenchimento de cargos vagos.

8. DA COMISSAO DE AVALIACAO:

8.1. Cabera a Comissdo de Avaliagéo a anélise e julgamento da qualificacdo técnica e dos
eventuais recursos interpostos, bem como a publicagéo de todos os atos praticados no sitio oficial da
Prefeitura de Santa Barbara do Monte Verde.

8.2. A Comissdo de Avaliagfio sera designada através de portaria.

9. DAS DISPOSICOES GERAIS:

9.1. A Prefeitura Municipal de Santa Béarbara do Monte Verde a seu critério, por ato
justificado da autoridade competente, podera revogar no todo ou em parte esta selegio se for
considerado inoportuno ou inconveniente ao interesse publico, sem que disso resulte para qualquer
interessado direito a ressarcimento ou indenizagéo.

0.2. Este procedimento de sele¢do ndo implica direito a contratagdo dos participantes
classificados, importando, entretanto, na irrestrita e irretratdvel aceitagdo pelo candidato dos termos
e condigdes deste Edital e a obrigagdo de cumprir com os termos estabelecidos em eventual
contratacgdo.

9.3. Os candidatos selecionados serfio contratados por tempo determinado pelo Municipio
de Santa Barbara do Monte Verde, sob regime especial de direito administrativo previsto nas Leis
Municipais, sendo motivo para resciséo contratual, dentre outros dispostos em Lei, a nomeagéo de
candidato aprovado em concurso publico para 0 mesmo cargo.

9.4. Os candidatos aprovados neste processo seletivo serdo lotados e redistribuidos
conforme a necessidade da administragio publica.

9.5. Consoante a natureza do vinculo estabelecido neste edital, a contratagdo ndo importa
em continuidade de servigos por tempo indeterminado, e em nenhuma hipotese gera estabilidade
contratual com os 6rgdos administrativos da esfera municipal.

9.6. Os candidatos classificados compordo o quadro selecionado para contratagdo
temporaria e serfio convocados observando o somatdrio de pontos obtidos na qualifica¢fo técnica,
de acordo com a necessidade da Administrag@o Publica Municipal.

9.7. Em nenhuma hipétese sera devolvida a documentagédo entregue.

9.8. As publicagdes dos resultados do processo seletivo deverdo ser acompanhadas no site
oficial www.santabarbaradomonteverde.mg.gov.br.

9.9. O acompanhamento das publicagdes dos resultados, avisos e comunicados
relacionados ao processo seletivo € de responsabilidade exclusiva do candidato, ndo obrigando a
Prefeitura de Santa Barbara do Monte Verde realizar qualquer comunicagéo por outros meios (via e-
mail, fax, telegrama, telefone, etc).
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9.10. A Comissdo de Selegfio, quando necessario, poderd convocar outros agentes para
€xecutar ou prestar apoio na realizagdo deste processo seletivo.

9.11. Os casos omissos serdo analisados e deliberados pela Comissio de Sele¢do com
anuéncia do Prefeito.

10. DOS ANEXOS
ANEXO I - ATRIBUICOES DAS FUNCOES PUBLICAS

ANEXO I - QUALIFICACAO TECNICA
ANEXO III - DECLARACAO DE VERACIDADE

Santa Barbara do Monte Verde, 16 de novembro de 2022
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~ ANEXO1 )
ATRIBUICOES DAS FUNCOES PUBLICAS

Psicélogo do CRAS
SUMULA: Atuar como Psicologo no Centro de Referencia de Assisténcia Social.

Atribuicoes:

- Planejar, coordenar, controlar, fornecer subsidios e estimular a acdo dos educadores;

- Atender o corpo docente garantindo a unidade do planejamento pedagégico e a eficiéncia de sua
execugdo; - Colaborar para que os professores sejam unificados em torno dos objetivos gerais da
escola;

- Coordenar o planejamento didatico-pedagogico, procedendo a exames e selegiio dos objetivos do
trabalho a cada nivel escolar e de curso;

- Estabelecer atividades em classe e extraclasse, bem como os processos e instrumentos de
avaliagéo;

- Orientar os professores na solugdo de problemas de métodos e técnicas didaticas, bibliograficas,
avalia¢@o e material didatico;

- Promover e dirigir reunides de professores, de pais e o replanejamento periddico dos programas de
treinamento;

- Acompanhar o desenvolvimento individual de cada aluno, para solucionar problemas de
aprendizagem, que por ventura possam aparecer,

- Aplicagdo de testes vocacionais e de inteligéncia, procurando levar em conta a parte psicologica de
cada aluno.

|

JORNADA DE TRABALHO ] 40 HORAS SEMANAIS
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA BARBARA DO MONTE VERDE

ANEXO I1
QUALIFICACAO TECNICA
Quantidade . i
Item Titulos Pontuagfio atribuida | Méxima de Titulos | | 0Mmere miximo de
, Pontos por Item
considerada

A Curso de especializagdo na drea
pleiteada. 03(cinco) pontos 01 03
Mestrado na drea Pleiteada. 05 (Ci.ﬂCD) pontos 01 05

Doutorado na drea pleiteada 10 (dez) pontos 01 10
Experiéncia profissional na fungdo no
dmbito do servigo pablico ou privado, 0,1 (zero virgula um)

D nos Gltimos 03 (trés) anos, a contar da | ponto por més completo 36 36
data de publicagio deste edital | ou fragdo superiora 15 ’
(comprovagdo conforme item 3.8). (quinze) dias

o oe
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ANEXO L1
DECLARACAO DE VERACIDADE

Eu, 5
candidato(a) & fungdo publica de Psicologo do CRAS, apresento e declaro ser de minha
exclusiva responsabilidade o preenchimento das informagdes e que os titulos, declaracdes e
documentos a seguir relacionados sio verdadeiros e validos na forma da Lei, sendo
comprovados mediante copias em anexo autenticadas em cartério, num total de folhas,
que compdem esta declaragdo, para fins de atribuigdo de pontos através da andlise curricular
pela banca examinadora.

Santa Barbara do Monte Verde, de de 2022.

Assinatura do Candidato
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ANEXO 1V

FICHA DE INSCRICAO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 08/2022

Nome:

E-mail:

Data d ;3 Nasci;nento: Identidade: CPF: Sexo:
Endereco: Numero
Bairro: Cidade:

CEP: Estado:

Telefone: Fungio:

Declaro que aceito as condi¢des descritas no Edital N° 08/2020 que rege este processo seletivo e, se convecado para
contratagio, apresentarei todos os documentos comprobatdrios dos requisitos pessoais, de escolaridade e profissionais para

assinar ¢ contrato.

Santa Barbara do Monte Verde/MG, de de 2022.

Assinatura do Candidato

COMPROVANTE DE INSCRICAO DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 08/2022.

Nome:
CPF: Fungdo:
N° de Inscrigdo: Data e Hora de Entrega:
Santa Barbara do Monte Verde/MG, de de 2022.

Assinatura do Servidor



