PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA BARBARA DO MONTE VERDE
ESTADO DE MINAS GERAIS — CEP: 36132-000

EDITAL N° 04/2024 - ABERTURA DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - MUNICIPIO
DE SANTA BARBARA DO MONTE VERDE/MG

O Municipio de Santa Barbara do Monte Verde, tendo em vista o carater emergencial, torna
publica a realizagdo de Processo Seletivo Simplificado visando & contratagio temporaria de
excepcional interesse pablico de profissionais para desempenhar atividades inerentes ao cargo de
Psicologo da Educagéo e Assistente Social da Educagdo, visando suprir a necessidade da Prefeitura
Municipal de Santa Bérbara do Monte Verde, em especial nos setores da Educacdo, por tempo
determinado, em Regime Especial de Direito Administrativo, na forma do inciso IX, do Art. 37, da
Constituigdo Federal.

As fungBes, pré-requisitos, nimero de vagas, remuneragio e jornada sdo as que se
apresentam abaixo:

_ T _ N'DE | REMUNERACAO | JORNADA
FUNCAO | AREADE REQUISITOS : ; REMUNI 49 1
PUBLICA | ATUACAO VAGAS MENSAL BRUTA : SEMANAL
Psicdlogo - Curso Superior em Psicologia
da Educagdo |- Registro no Conselho Regional de Psicologia 01 R$ 2.943,86 30h
Educagio
g;z;;tle;;e - Curso Superior em Servigo Social :
Educacdo Educagdo |- Registro no Conselho Regional de Psicologia 01 R$2.943,86 | 40h

As atribuigdes para a fungo publica estdo descritas no ANEXO I.

Os candidatos aprovados no processo seletivo simplificado regido por este Edital cumprirdo
jornada de trabalho com registro biométrico de frequéncia e celebrario contrato administrativo por
prazo determinado com o Municipio de Santa Barbara do Monte Verde, sob Regime Especial de
Direito Administrativo.

1. DA INSCRICAO:

1.1. O periodo de inscrigdes sera de 29 de janeiro de 2024 a 02 de fevereiro de 2024, das
08:00 as 17:00 horas, realizada presencialmente na Secretaria Municipal de Educacfo, situada na
Rua José Antonio de Almeida, 127, Centro, Santa Barbara do Monte Verde - MG.

1.2 Sera admitida a inscrigdo por terceiros, mediante procuragio por instrumento particular
ou publico com reconhecimento de firma, assumindo o candidato total responsabilidade pelas
informagdes prestadas por seu procurador.

1.3 No ato da inscrigéo, o candidato devera entregar os seguintes documentos:

1.3.1 Ficha de Inscri¢do, conforme modelo apresentado no ANEXO IV devidamente

preenchida, e

1.3.2 Envelope contendo a documentagdo para a Qualificagdo Técnica, nos termos dispostos

no item 2.2 do Edital.

2. DO PROCESSO DE SELECAO:

2.1. O processo seletivo simplificado constard de etapa tnica de selecdo denominada
Qualifica¢do Técnica.
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29, Os candidatos as funcdes publicas deverdio entregar por ocasido da inscrigdo 0s
documentos relacionados a seguir: .

a) declaragio de veracidade, conforme modelo apresentado no ANEXO I1I;

b) copia da Carteira Identidade;

¢) copia do CPF;

d) copia do Diploma na 4rea pleiteada

e) copia do Registro no Conselho de Classe

f) documentos comprobatorios da qualificagdo técnica, conforme item 3.

2.3. A documentagdo listada no subitem anterior, alineas “a” a “f? ¢ de entrega obrigatéria.
A auséncia de quaisquer documentos implicara na eliminagdo do candidato.

2.4. A documentagdo listada na alinea “f” sera avaliada conforme disposto no item 3.

2.5. Toda a documentacdo mencionada deverd ser encaminhada em envelope liso, tipo
pardo, lacrado com cola e rubricado no fecho principal, de forma a garantir a inviolabilidade do
envelope, seguindo o modelo a seguir:

Processo Seletivo Simplificado
Edital n° 04, de 25 de janeiro de 2024

Nome Completo dofa) candidalofa J;

HRecebido por!

W

Datahora:

2.6. O envelope LACRADO com a documentagéo exigida devera ser entregue no ato da
inscrigdo na Secretaria Municipal de Educagao.

2 7. A Comissdo emitira recibo atestando exclusivamente a entrega do envelope. O contetudo
do envelope ¢é de responsabilidade do candidato. No recibo constarfio nome, n° de inscri¢éo, data e
horario de entrega e o nome da fungdo pleiteada.

2.8. N&o serd admitido o encaminhamento de documentagZo via fax, Correios ou e-mail.

29. Toda a documentacio deverd ser entregue uma Unica vez, ndo se admitindo
complementagdo, inclusdo e/ou substituigdo de documentos, sob pena de eliminagdo do processo
seletivo.

2.10. Havendo mais de um envelope do mesmo candidato, prevalecerd o primeiro entregue,
ou seja, o de data e horario mais antigos.

2.11. Os candidatos que, mesmo tendo preenchido o Formulério de Inscrigdo, deixarem de
entregar a documentagdo exigida ou cujos envelopes ndo estejam lacrados e rubricados no fecho, ou
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que contenham alguma logomarca de empresas ou instituicdes estardo eliminados do certame.
3. DA QUALIFICACAO TECNICA

3.1. Para a realizagdo da Etapa Unica de Qualificagio Técnica destinada a selegdo para o
exercicio das Fungdes Publicas dispostas no presente Edital, realizada em carater eliminatério e
classificatério, a Comissdio de Selecfo analisara a documentagéo disposta no ANEXO IL

3.2. A comprovagio da qualificagio técnica somente serd computada como valida, mediante
a apresentacdo de COPIAS frente e verso de todos os documentos referentes a qualificagdo, desde
que estejam em conformidade com os critérios a seguir:

a) o comprovante de conclusdo de curso de especializagdo realizados entidades de ensino
devidamente credenciadas, somente sendo aceitas certiddes ou declaragdes comprobatdrias nas
quais constem o nome da institui¢do ou entidade que ministrou o curso, assinatura e carimbo do
representante da institui¢do, o nome do curso, a data de validade do curso ¢ a carga hordria cursada,
dados necessarios a sua perfeita avaliag¢do; y

b) somente serdo objeto de andlise 0s cursos dentro da 4rea pleiteada, sendo
desconsiderados demais cursos eventualmente apresentados.

3.3. Os envelopes com a documentagdo exigida neste Edital serdo abertos no dia
05/02/2024, para analise da Comissdo de Selegao.

3.4. Quando o nome do candidato for diferente do constante dos documentos apresentados,
devera ser anexado comprovante de altera¢do do nome (por exemplo: certiddo de casamento).

3.5. O candidato sera responsavel pela veracidade dos documentos apresentados assim
como por todas as informagdes prestadas no preenchimento do curriculo, sujeitando-se, no caso de
inveracidade das informagdes ali constantes, as devidas sangdes legais, inclusive a rescis@io do
Contrato Administrativo, no caso de eventual aprovagéo e contratagao.

3.6. Na hipétese de igualdade de pontos entre 2 (dois) ou mais candidatos serdo utilizados,
sucessivamente, os seguintes critérios de desempate:

a) idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, nos termos da Lei Federal n° 10.741 de 1°
de outubro de 2003, e, dentre aqueles com mais de 60 anos, sera dada preferéncia ao de idade mais
elevada

b) maior pontuagdo no item “d” do anexo II (experiéncia profissional);
¢) o mais idoso (entre 18 e 60 anos de idade);
d) sorteio publico.

3.7. O candidato classificado, de acordo com a Avaliag@o de Titulos, e que ndo apresentar 08
documentos comprobatorios exigidos para o exercicio da fungdo publica (itens 2.2 “d” e “e”) serd
excluido do Processo Seletivo Simplificado.

3.8. Para efeito de contagem de experiéncia profissional (item “d” do anexo 1II), adotar-

se-a 0 seguinte:

1 — Para exercicio de atividade em institui¢do publica:

a) Documento expedido pelo Poder Publico Federal, Estadual ou Municipal, conforme o
ambito da prestagdio da atividade, em papel timbrado, emitida pelo setor de Recursos Humanos da
instituicfio, que informe o periodo (inicio e fim, ou até a data da expedigéo da declarag@o) atividades
desempenhadas e cargo ocupado:



PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA BARBARA DO MONTE VERDE
ESTADO DE MINAS GERAIS — CEP: 36132-000

b) No caso de exercicio de atividade por meio de contrato por designagdo tempordaria,
apresentar o contrato de prestagdo de servigo.

11 — Para exercicio de atividade em empresa/institui¢do privada:

a) Copia da carteira de trabalho e previdéncia social (CTPS) contendo as seguintes paginas:
identificagiio do trabalhador, registro do empregador que informe o periodo (inicio e fim do
periodo) e qualquer outra pagina que auxilie na avaliacdo, por exemplo, quando ha mudanga na
razio social da empresa. No caso de exercicio de atividade por meio de contrato temporario,
apresentar o contrato de prestagio de servigo;

b) - Para fins de comprovagio, no ato da contratagdo sera exigido, para aqueles candidatos
que apresentaram experiéncia profissional constante na Carteira de Trabalho, a sua Carteira de
Trabalho (CTPS) original para averiguagdo dos contratos de trabalho existentes.

[II — Para exercicio de atividade na qualidade de dono/sécio de empresa:

a) - Contrato social da empresa, que comprove que o candidato tem ou teve participagdo
societaria ou propriedade da empresa pelo periodo declarado. Caso no contrato ainda ndo conste seu
nome como sécio ou proprietario, devera ser apresentado, obrigatoriamente, o protocolo na Junta
Comercial de solicitaciio de alteragdo contratual. A ndo apresentagdo das comprovagdes de socio ou
de propriedade ser4 motivo para eliminagdo automatica.

IV — Para exercicio de atividade/servigos prestados como auténomo:

a) Contrato de prestagdo de servigo contemplando, no minimo, os dados do profissional,
da contratada e periodo inicial e final da prestagdo de servigo;

b) A comprovagio por meio de recibo de pagamento auténomo (RPA) s6 sera aceita com
apresentacdo de todo o periodo recebido.

3.9. E vedada a contagem cumulativa de tempo de servigo prestado concomitantemente em
mais de um cargo, emprego ou fung¢io.

4. DA DIVULGACAO DO RESULTADO:

41.0 resultado do processo seletivo sera divulgado no site eletronico
www.santabdrbaradomonteverde.mg.gov.br, sendo de inteira responsabilidade do candidato tomar
ciéncia dos atos publicados, nio cabendo ao Departamento Pessoal qualquer comunicagdo por outros
meios (via e-mail, fax, telegrama, etc.).

4.2. O prazo para interposi¢do de recurso serd de 1 (um) dia util contado da publicagdo dos
resultados e devera ser protocolado na Secretaria Municipal de Educago, situada na Rua José
Anténio de Almeida. 127. Centro, Santa Barbara do Monte Verde - MG.

5. DA CONTRATACAO:

5.1. O candidato aprovado no Processo Seletivo Publico Simplificado de que trata este
Edital, quando convocado, ser contratado, se atendidas as seguintes exigéncias:

a) ter sido aprovado e classificado no processo seletivo, na forma estabelecida neste Edital;

b) ter nacionalidade brasileira; no caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado pelo
Estatuto de Igualdade entre Brasileiros e Portugueses, com reconhecimento do gozo dos direitos
politicos, na forma do disposto no art. 12 da Constitui¢do Federal/88;

¢) gozar dos direitos politicos;
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d) estar quite com as obrigagdes eleitorais;

¢) estar quite com as obrigagdes do Servi¢o Militar, para os candidatos do sexo masculino;

f) ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos, no ato da contrataggo;

g) possuir a formagao e registro no 6rgéo de classe;

h) firmar Contrato Administrativo;

i) ter sido aprovado em pericia médica oficial;

j) apresentar os seguintes documentos, a época da contratagao:
« Original da carteira de identidade ou de documento unico equivalente, de valor legal,
com fotografia;
« Original e fotocépia do CPF ou do Comprovante de Inscricdio, impresso a partir do
enderego eletronico da Secretaria da Receita Federal do Brasil, ou emitido pela entidade
conveniada. no ato da inscri¢fio, desde que acompanhado de documento de identificagdo
do inscrito;
« 2 (duas) fotografias coloridas 3x4 recentes;
« Original e fotocopia do titulo de eleitor com comprovante de votagdo na ultima elei¢@o
dos dois turnos, quando houver, ou comprovante de quitagio com a Justi¢a Eleitoral,
disponivel no enderego eletrdnico www.tse. gov.br;
« Original e fotocépia do certificado de reservista ou documento equivalente, se do sexo

masculino;

» Original e fotocopia de certiddo de casamento ou escritura piiblica de unido estavel, se
for ocaso;

+ Original e fotocépia do comprovante de residéncia atualizado (4gua, energia ou
telefone);

« Original e fotocopia da Diploma de Psicologia;

» Registro no Conselho de Psicologia;

« Aprovagio em pericia médica admissional;

« Certiddes Negativas de antecedentes criminais;

« Declaragio de ndo acumulo de cargos/fungdes publicas conforme formulédrio proprio
apresentado pelo Municipio;

59. O candidato devidamente convocado deverd comparecer ao local indicado no Ato de
Convocagdo publicado no sitio eletronico www.santabarbaradomonteverde.mg.gov.br, para obtencéo
de orientagdes e procedimentos previstos no subitem 5.1, em data estipulada, sob pena de
eliminagdo do certame.

5.3. Para ser contratado, o candidato convocado devera apresentar a documentagdo exigida,
bem como realizar todos os demais procedimentos exigidos, no prazo de 03 (irés) dias ateis, a fim
de viabilizar sua contratacfio e realizagdo de pericia médica oficial.

5.4. A falta de comprovacgio de qualquer um dos requisitos especificados no item 5 ¢ seus
subitens, assim como a reprovagdo em pericia médica oficial, impedira a contratag@o do candidato,
devendo ser convocado o candidato subsequente.

6. DA VALIDADE DO PROCESSO SELETIVO:

6.1. O processo seletivo tera validade 01(um) ano, a contar da data de homologagdo do
resultado final, pelo Prefeito.

6.2. Os candidatos aprovados ser@o convocados, 8 medida que forem surgindo vagas, dentro
do prazo de validade do processo seletivo, até o exaurimento de seu prazo de validade.

6.3. O candidato aprovado que ndo cumprir o disposto no Edital, bem como apresentar
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irregularidade na documentagdo apresentada ou qualquer outra restrigdo ndo justificada, sera
eliminado do processo seletivo, hipotese em que podera ser convocado o candidato subsequente a
ele na classificacdo, se houver.

7. DO PRAZO DE CONTRATACAO

7.1 O prazo da contratago ¢ de até 01(um) ano, podendo ser prorrogado por igual periodo,
por meio de Contrato especifico, devendo ser rescindido obrigatoriamente a partir da nomeagéo de
candidatos aprovados em concurso publico para o preenchimento de cargos vagos.

8. DA COMISSAO DE AVALIACAO:

8.1. Cabera & Comissio de Avaliagio a andlise e julgamento da qualificag8o técnica e dos
eventuais recursos interpostos, bem como a publicagio de todos os atos praticados no sitio oficial da
Prefeitura de Santa Barbara do Monte Verde.

8.2. A Comissio de Avaliagdo serd designada através de portaria.

9. DAS DISPOSICOES GERAIS:

9.1. A Prefeitura Municipal de Santa Bérbara do Monte Verde a seu critério, por ato
justificado da autoridade competente, poderd revogar no todo ou em parte esta sele¢do se for
considerado inoportuno ou inconveniente ao interesse publico, sem que disso resulte para qualquer
interessado direito a ressarcimento ou indenizagdo.

9.2. Este procedimento de selegdo ndo implica direito 4 contratagdo dos participantes
classificados, importando, entretanto, na irrestrita e irretratével aceitag@o pelo candidato dos termos
e condicdes deste Edital e a obrigagio de cumprir com os termos estabelecidos em eventual
contratacio.

9.3. Os candidatos selecionados serfio contratados por tempo determinado pelo Municipio
de Santa Barbara do Monte Verde, sob regime especial de direito administrativo previsto nas Leis
Municipais, sendo motivo para rescisdo contratual, dentre outros dispostos em Lei, a nomeagao de
candidato aprovado em concurso publico para 0 mesmo cargo.

9.4. Os candidatos aprovados neste processo seletivo serfio lotados e redistribuidos
conforme a necessidade da administra¢éo publica.

9.5. Consoante a natureza do vinculo estabelecido neste edital, a contratagéo ndo importa
em continuidade de servigos por tempo indeterminado, e em nenhuma hipétese gera estabilidade
contratual com os érgiios administrativos da esfera municipal.

9.6. Os candidatos classificados comporio o quadro selecionado para contratagao
temporaria e serdo convocados observando o somato6rio de pontos obtidos na qualificagfo técnica,
de acordo com a necessidade da Administragio Publica Municipal.

9.7. Em nenhuma hipétese serd devolvida a documentagdo entregue.

9.8. As publicagdes dos resultados do processo seletivo deverdo ser acompanhadas no site
oficial www.santabarbaradomonteverde.mg.gov.br.

9.9. O acompanhamento das publicagdes dos resultados, avisos e comunicados
relacionados ao processo seletivo é de responsabilidade exclusiva do candidato, ndo obrigando a
Prefeitura de Santa Barbara do Monte Verde realizar qualquer comunicagdo por outros meios (via e-
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mail, fax, telegrama, telefone, etc).

9.10. A Comissdo de Sele¢dio, quando necessdrio, poderd convocar outros agentes para
executar ou prestar apoio na realizagdo deste processo seletivo.

9.11. Os casos omissos serdo analisados e deliberados pela Comissdo de Sele¢do com
anuéncia do Prefeito.

10. DOS ANEXOS
ANEXO I — ATRIBUICOES DAS FUNCOES PUBLICAS
ANEXO II - QUALIFICACAO TECNICA

ANEXO III - DECLARACAO DE VERACIDADE
ANEXO IV — FICHA DE INSCRICAO

Santa Barbara do Monte Verde, 25 de janeiro de 2024.

MONICA CRISTIN#e®RES CUNHA
SECRET MUNICIFXL DE EDUCACAO
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ANEXO1I )
ATRIBUICOES DAS FUNCOES PUBLICAS

Psicologo da Educacio

SUMULA: Atuar como Psic6logo na Rede Publica Municipal de Educagio.
Atribuigoes:

- Subsidiar a elaboragdo de projetos pedagdgicos, planos e estratégias a partir de conhecimentos da Psicologia
do desenvolvimento e da aprendizagem;,

- Participar da elaboragfo, execucdo e avaliagdo de politicas piiblicas voltadas a educagio;
- Promover processos de ensino-aprendizagem mediante intervengio psicologica;

- Orientar agdes e estratégias voltadas a casos de dificuldades nos processos de ensino-aprendizagem, evasdo
escolar, atendimento educacional especializado;

- Realizar avaliagiio psicoldgica ante as necessidades especificas identificadas no processo ensino-
aprendizado;

- Auxiliar equipes da rede publica de educagio basica na integragdo comunitdria entre a escola, o estudante e
a familia:

- Contribuir na formagao continuada de profissionais da educacdo;

- Oferecer programas de orientagdo profissional:

- Avaliar condigdes socio-histéricas presentes na transmissio e apropriago de conhecimentos;

- Promover relagdes colaborativas no dmbito da equipe multiprofissional e entre a escola e a comunidade;

- Colaborar com agdes de enfrentamento a violéncia e aos preconceitos na escola.

| JORNADA DE TRABALHO | 30 HORAS SEMANAIS

Assistente Social da Educaciio
SUMULA: Atuar como Assistente Social na Rede Publica Municipal de Educagio.
Atribuicdes:

- Subsidiar a elaboragdo de projetos pedagogicos, planos e estratégias, a partir de conhecimentos de politicas
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sociais. bem como do exercicio e da defesa dos direitos civis, politicos e sociais da coletividade;
- Participar da elaborag#io, execugdo e avaliagdo de politicas publicas voltadas a educag@o;

- Intermediar e facilitar o processo de ensino-aprendizagem de modo a assegurar a universalidade de acesso
a0s bens e servigos relativos aos programas e politicas sociais, bem como sua gestdo democratica;

- Intervir e orientar situagdes de dificuldades no processo de ensino- aprendizagem, evasdo escolar,
atendimento educacional especializado;

- Garantir a qualidade de servigos do estudante infantojuvenil, de modo a garantir o pleno desenvolvimento da
crianga e do adolescente como sujeitos de direitos;

- Aprimorar a relagdo entre a escola, a familia e a comunidade de modo a promover a eliminacdo de todas as
formas de preconceito;

- Favorecer o processo de inclusio e permanéncia do estudante com necessidades educativas especiais na
perspectiva da inclusdo escolar;

- Atuar junto as familias no enfrentamento das situagdes de ameaga, violagdo e ndo acesso aos direitos
humanos e sociais;

- Realizar assessoria técnica junto a gestio escolar, bem como participar de espagos coletivos de decisdes;

- Fortalecer o acompanhamento e o monitoramento do acesso, da permanéncia e do aproveitamento escolar
dos beneficiarios de programas de transferéncia de renda;

- Contribuir na formagéo continuada de profissionais da rede piiblica de educagdo basica.

JORNADA DE TRABALHO | 40 HORAS SEMANAIS
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ANEXO 11
QUALIFICACAO TECNICA
Quantidade z -
Item Titulos Pontuacéo atribuida Midxima de Titulos N';,'::tr;’smg:';: :mde
considerada P
A Curso de especializagdo na drea
pleiteada. 03(cinco) pontos 01 03
Mestrado na drea Pleiteada. 05 (cinco) pontos 01 05
C Doutorado na drea pleiteada 10 (dez) pontos 01 10
Experiéncia profissional na fungdo no
ambito do servigo publico ou privado, 0.1 (zero virgula um)
D nos Gltimos 03 (trés) anos, a contar da | ponto por més completo 36 36

data de publicagio deste edital
(comprovagido conforme item 3.8).

ou fragdo superiora 15
(quinze) dias
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ANEXO 111
DECLARACAO DE VERACIDADE

Eu,
candidato(a) a funcdo publica de ;
apresento e declaro ser de minha exclusiva responsabilidade o preenchimento das informagdes e
que os titulos, declaragdes ¢ documentos a seguir relacionados sdo verdadeiros e validos na
forma da Lei, sendo comprovados mediante copias em anexo autenticadas em cartério, num
total de folhas,

que compdem esta declaracdo, para fins de atribuicdo de pontos através da andlise curricular
pela banca examinadora.

]

Santa Barbara do Monte Verde, de de 2024.

Assinatura do Candidato
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ANEXO IV

FICHA DE INSCRICAO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 04/2024

Nome:

E-mail:

Data d/e Nascjmento: Identidade: CPF: Sexo:
Enderego: Numero
Bairro: Cidade:

CEP: Estado:

Telefone: Fungdo:

Declaro que aceito as condigdes descritas no Edital N° 04/2024 que rege este processo seletivo e, se convocado para
contrata¢do, apresentarei todos os documentos comprobatérios dos requisitos pessoais, de escolaridade e profissionais para
assinar o contrato.

Santa Barbara do Monte Verde/MG, de de 2024,

Assinatura do Candidato

COMPROVANTE DE INSCRICAO DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 04/2024.

Nome:
CPF: Funcio:
N° de Inscrigéo: Data e Hora de Entrega:
Santa Barbara do Monte Verde/MG, de de 2024.

Assinatura do Servidor



