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SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO DE SANTA BARBARA DO MONTE VERDE-
EDITAL N° 006/2026

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

“DADA PUBLICIDADE ATRAVES

& i
‘ AFIXAGAD “w EDITAL DE PROCESSO SELETIVO
A A oY } SIMPLIFICADO PARA CONTRATAGAO POR PRAZO
| “ASSINRTURA DG RESPONSAVEL * DETERMINADO.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCAGAO DE SANTA BARBARA
DO MONTE VERDE-MG, no uso de suas atribuigdes, visando & contratagdo de pessoal, por
prazo determinado para desempenhar fungdes de PROFESSOR | (AEE), PSICOLOGO
ESCOLAR, FONOAUDIOLOGO, ASSISTENTE SOCIAL e PSICOPEDAGOGO, junto a
Secretaria Municipal de Educaggo, torna-se publico a realizagdo de Processo Seletivo
Simplificado para atuagdo no ano letivo de 2026 na Rede Municipal de Ensino de Santa Barbara
do Monte Verde-MG, que sera regido pelas normas estabelecidas neste Edital.

A divulgacao oficial do inteiro teor deste Edital e demais editais, relativos
a este processo seletivo simplificado dar-se-4 com a publicagdo no site oficial do municipio e
afixagdo no Painel de Publicagdes do Municipio e de acordo com o estabelecido na Lei Organica
do Municipio.

1. DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. A selecéo simplificada destina-se & contratagio de profissionais para atuacdo na rede
municipal de ensino, notadamente na Educacgdo Infantil e no Ensino Fundamental | e |I.

1.2. A inscricdo do candidato implicard no seu conhecimento e a tacita aceitaciao das normas
e condicdes estabelecidas neste Edital, em relagdo as quais ndo podera alegar
desconhecimento.

2. DAS VAGAS

As funcdes temporarias de que trata este Processo Seletivo Simplificado tem a escolaridade
minima, numero de vagas, carga horaria e valor do vencimento mensal descritos na tabela
abaixo:
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i - CARGA TIPO DEVENCIMENTO
AR HoHILITAc A0 LOCAL DE ATUACAO |VAGAs |HORARIA |avAaLIacAo|BASICO
Licenciatura em Escola Municipal Dr.
Educagio Especial Manoel de Carvalho Prata
ou
Licenciatura em Pré-Escolar Municipal Titulos e
PROFESSOR 1 - AEE Pedag().gia ou N()It'ﬂ'lat Brincar e Criar 02 24h Expt'[iéncia R$2.920.66
Superior com Pos- B Profissional
Graduagdo. Em Atendimento jCreche Municipal Casulo
Educacional Especializado §Bem Te Vi.
ou Educagio Inclusiva
Escola Municipal Doutor
Manoel de Carvalho Prata
Curso superior completo com Titulos e
PSICOLOGO  |habilitagio na drea e registrojPré-Escolar Municipal Experiéncia RS 3.149.05
ESCOLAR no Conselho Regional da|Brincar e Criar 01 30h Profissional SRR
Psicologia - CRP
Creche Municipal Casulo
Bem Te Vi
Escola Municipal Doutor
Manoel de Carvalho Prata
Curso Superior emy, . i Titulos e
FONOAUDIOLOGO | Fonoaudiologia ¢ Registro nof.- Euoley  Municiyel o1 20h Experiéncia |R$2.656,58
ol Brincar e Criar :
Conselho Competente. Profissional
Creche Municipal Casulo
Bem Te Vi.
Escola Municipal Doutor
Mancel de Carvalho Prata
Curso Superior em Servigol, - " Titulos e
Pré-Esc M 1 Sl
ASSISTENTE SOCIAL |Social ¢ Registro no Consetho B‘r?n]s;‘;lzfﬁar s 30h Experiéncia |R$ 3.149,05
Competente Profissional
Creche Municipal Casulo
Bem Te Vi
Graduagao Em
Psicopedagogia ~ Oulgscola Municipal Doutor
Graduagdo Em  Psicologialnfanoe] de Carvalho Prata
Com Pés-Graduaggo Em
Psicopedagogia Institucionalf, , .~ - 5
PSICOPEDAGOGO | E Clinica Ou Licenciatura Em|Lr-colar  Municipal o, 24h Titulose Hoq 5 510,04
- |Brincar e Criar Experiéncia
Pedagogia Com Pos- :
graduagdo Em Psicopedagogia . Profissional
Institucional E  ClinicalCreche Municipal Casulo
Registo No  Consclho|Bem Te Vi
Competente

3. DASINSCRIGOES

3.1. Para inscrever-se, o candidato devera preencher a Ficha de Inscri¢cdo, que ficara
disponivel apenas no site da Prefeitura Municipal de Santa Barbara do Monte Verde - MG,
ou conforme modelo constante no Anexo L.

3.2. Periodo das inscrigbes: das 9:00(horas) as 12:00 (horas) e de 13:00 (horas) as 16:00
horas nos dias 30/03, 31/03 e 01/04/2026.

3.3. Local para realizar as inscrigdes: As inscrigbes serdo efetuadas, pessoalmente,
na Secretaria Municipal de Educagao, situada na Rua José Anténio de Almeida, n° 483 -
Santa Barbara do Monte Verde - MG.

3.4. O candidato devera entregar a Ficha de Inscrigdo, anexo |, devidamente preenchida, com
letra legivel e formulario de relagao de titulos, anexo IV preenchidos pelo préprio candiga
anexando &s copias nela exigidas, em envelope contendo seu nome completo e carg
interesse, sendo cépias as seguintes:
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a) RGe CPF;

b) Comprovante de residéncia atualizado;

c) Diploma e histérico da graduacéo, registrado na Instituicdo de ensino;

d) Diploma e histdrico da especializagdo (Pés-graduagéo, Mestrado e/ou Doutorado),
registrado na Instituicdo de ensino;

e) Certificado dos cursos para os cargos pretendidos;

f) Certidao de contagem de tempo e/ou CTPS.

3.5. A Declaragdo de Conclusdo de Curso devera ser apresentada em papel timbrado
da Instituicao emitente e devidamente assinada pela autoridade competente da mesma.

3.6.. O descumprimento dos itens 3.4 e 3.5 acarretara o ndao recebimento da copia que se
pretende anexar na Ficha de Inscricao.

3.7. No ato de entrega da inscrigao, sera feita a contagem do nimero de laudas anexadas
a “Ficha de Inscricdo” pelo candidato, estas serdo numeradas e assinadas pelo servidor
responsavel, e ato continuo, este entregara ao candidato o protocolo da inscrigao efetivada,
anexo ll, informando o nimero de laudas anexas a sua ficha de inscrigéo.

3.8. A omissao ou o preenchimento incorreto de dados na “Ficha de Inscrigdo”, bem como
irregularidades detectadas a qualquer tempo implicardo na desclassificacdo do candidato do
certame, ou acaso ja realizada sua contratagao, acarretara sua dispensa.

3.9. O candidato & o unico responsavel pelas informagbes prestadas no ato da inscri¢cao da
Contratagdo Temporaria para atuar no ano de 2026.

a) O candidato que, por recomendagdo médica, ndo puder comparecer nos dias, horarios
e local previstos nos itens 3.2 e 3.3, podera realizar sua inscri¢do por procurador, desde
que apresente os seguintes documentos:

b) Procuragao, conforme modelo constante no Anexo V.

c) Copia dos documentos pessoais do procurador.

d) Atestado médico legivel e sem rasuras com a assinatura do profissional emitente e
carimbo de identificagido, com registro do Conselho de Classe.

3.10. Nao havera, em hipotese alguma, inscricdo e entrega da documentagéao fora do
prazo, hordrio e local estabelecidos neste Edital.

3.11. E vedada qualquer alteracdo de informacao prestada ou acréscimo de documento na
inscri¢do ja protocolada.

3.12. No ato da inscrigdo, o candidato devera atender aos seguintes requisitos minimos:

a) ter idade minima de 18 (dezoito) anos;

b) ser brasileiro nato ou naturalizado, de acordo com o art. 12 da Constituicdo Federal de
1988; e

c) possuir a escolaridade exigida para o cargo pretendidoc no ato da inscrigéo,
conforme item 2 do Edital.

3.13. O candidato ndo podera ter sido demitido da Prefeitura do Municipio de Santa
Barbara do Monte Verde- MG por descumprimento de clausula contratual ou exonerado
por processo administrativo.

3.14. Nao sera cobrada taxa de inscri¢éo.

4. DA INSCRIGAO PARA A PESSOA COM DEFICIENCIA

4.1. As pessoas com deficiéncia é garantido o direito de se inscrever neste Processo Seletiy
desde que a execugéo das atribuigdes da classe seja compativel com sua deficiéncia.
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4.2. Aos candidatos com deficiéncia serdo garantidos 20% (vinte por cento) do total das vagas
gue surgirem no periodo de validade do presente Edital.

4.2.1. Caso a aplicagao deste percentual resulte em numero fracionado, ndo podera ocorrer
arredondamento que importe na elevagdo do percentual de 20% (vinte por cento) do total de
vagas que porventura sejam oferecidas.

4.3. O candidato com deficiéncia que se inscrever para concorrer ao cadastro de pessoa com
deficiéncia sera obrigado a entregar, juntamente aos titulos, laudo médico, atestando a espécie
e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cddigo correspondente da
Classificagdo Internacional da Doenga - CID, bem como a provavel causa da deficiéncia.

4.4. O candidato com deficiéncia que, no ato da inscrigdo, ndo declarar essa condi¢ao ou
declarar e ndo apresentar os documentos citados no item anterior, no momento da entrega dos
titulos, ndo serd considerado candidato ao cadastro de pessoa com deficiéncia e,
consequentemente, sera submetido ao cadastro de ampla concaorréncia.

4.5. Na falta de candidatos aprovados para o cadastro de pessoas com deficiéncia, o
percentual a que trata o item 4.2, sera destinado aos cadastrados na ampla concorréncia.

4.6. No que se refere a todo o processo seletivo, os candidatos com deficiéncia participarao
deste Processo, em igualdade de condigdes com os demais candidatos, inclusive no que diz
respeito as exigéncias determinadas para todas as fases do presente Processo Seletivo.

4.7. O candidato que, no ato da inscrigao, declarar-se candidato ao cadastro de pessoa com
deficiéncia, se selecionado neste Processo Seletivo, terd seu nome publicado em lista
especifica, a parte, e integrara a listagem geral de classificados.

5. DA PONTUAGAO E CLASSIFICAGAO

5.1. Sera automaticamente desclassificado o candidato que ndo apresentar documentacéo
comprobatéria da escolaridade exigida no item 3.4 ou descumpra qualquer um dos requisitos
minimos contidos no item 3.14 deste Edital.

5.2. A pontuagdo dos candidatos seguira os critérios do quadro abaixo:

: NUMERO MAXIMO DE
ITEM TITULO PONTOS
| Pos—gmd'u‘fu;.ao'.rzﬂcf{/ semsy -~ doutoradp, cujo contenido, 35, teinta escinco) pontos;
programatico tiver vinculagdo com o cargo pretendido.
0 =0 SITi e : e :
’ Pos grs'tc!uac;a.lo strictu.  sensu mestrado, cujo contetido 30 (trinta) pontos.
programatico tiver vinculagiio com o cargo pretendido.
3 Pos-graduagdo —late sensu/especializagdo, cujo conteado (i oo el

programatico tiver vinculagio com o cargo pretendido.

Cursos na Area da Educagio Especial de 180 a 360 horas. Apresentar
4 no Maximo 04 certificados (2,0 pontos para cada certificado),com 08 (oito) pontos.
data de conclusfo até janciro de 2026.

Efetivo exercicio profissional, até 31 de dezembro de 2025,
5 comprovado através de copia da Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social (CTPS) ou de Certidio expedida por Orgdo Oficial.

0,5(meio)ponto para cada
ano completo trabalhados.

5.3. A pontuagdo prevista nos itens 01, 02 e 03 da tabela constante no item 5.2 ndo sera
cumulativa.

5.4. Se algum titulo referente aos itens 01, 02 e 03 da tabela constante no item 5.2, ndo fo
considerado pela Banca Examinadora, outro titulo de menor pontuagdo podera
considerado, se for da drea do cargo pretendido.
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5.5. Ndo sera considerada a contagem de tempo concomitante, aquela que nao explicite o
periodo trabalhado, bem como aquela que ndo explicite o cargo ocupado pelo candidato.

5.6. Para comprovacéo de efetivo exercicio atraves da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social
(CTPS), na documentacgao devera constar:

a) identificacado do trabalhador, (qualificacéo civil), numero e série da CTPS;

b) identificagdo/anotagado do (s) contrato (s) de trabalho;

c) alteragbes de salario, ou onde conste, caso tenha ocorrido, mudanga de funcio.

5.7. Para o candidato que nao anexar as copias descritas nas alineas “a”, “b” e “¢” do subitem
5.6, o efetivo exercicio que venha constar na CTPS n&o sera considerado.

5.8 . Sera considerado como efetivo exercicio o tempo de trabalho, um ano de trabalho,
para fins de apuracgdo de tempo efetivo a fragdo igual ou superior a 08 meses em efetivo
exercicio, comprovado através de Carteira de Trabalho ou Certiddo de Contagem de
Tempo expedidas por Orgao Oficial.

5.9. A pontuagao prevista no item 5, efetivo exercicios profissional, limitar-se-a ao valor maximo
de 02 pontos.

5.10. Tempo de estagio, de treinamento, de monitoria, de participagdo em projeto, de bolsa
de estudo, de trabalho voluntario efou trabalho informal ndo sera considerado como
efetivo exercicio profissional.

5.11. Néo serdo pontuados cursos de graduagdo, o qual seja utilizado como requisito na
Escolaridade/Qualificagdo Minima exigida para o cargo.

5.12. Para fazer jus a pontuagio estabelecida para cursos de especializagao, os candidatos
deverdo apresentar certificado de conclusdo do curso de especializacdo ou declaragdo de
conclusao, sendo obrigatdria a apresentagéo do histérico.

5.13. Nao sera atribuida nenhuma pontuagdo para cursos de especializagdo ainda nao
concluidos.

5.14. Se o nome do candidato, nos documentos apresentados for diferente do nome que
consta no Formulario de Inscrigdo, devera ser anexado o comprovante de alteracdo de nome
(Certidao de Casamento ou de Divoércio, de insergdo ou mudanga de nome).

5.15. Os documentos para a comprovacgao dos titulos deverdo estar legiveis, sem rasura,
devidamente formalizados pela instituigdo de referéncia.

5.16. Nao serdo atribuidos pontos aos titulos referentes a participagido em cursos de extensao,
seminarios, eventos e similares quando os mesmos fizerem parte do curriculo de cursos de
graduacéo e/ou especializagao.

5.47. Poderdo ser requisitados documentos comprobaibrios como originais do histodrico,
diplomas, certificados e documentos pessoais, no ato da inscrigdo ou a qualquer momento, a
critério da Secretaria de Educacao.

5.18. Documentos, certificados e/ou diplomas, em lingua estrangeira deverao ser revalidados
por Instituicdbes de Ensino reconhecidas pelo MEC que mantenham cursos congéneres,
credenciados junto aos 6rgdos competentes e deverdo ser traduzidos por tradutor oficial
juramentado.

5.19. Os certificados dos cursos deverdo conter impressa a carga horaria, sem a qual nao
sera efetuada a avaliacdo pertinente.

5.20. Em hipdtese alguma sera devolvida qualquer documentagao apresentada.

5.21. Serao recusados os titulos que ndo atenderem as exigéncias deste Edital.
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6. RESULTADOS

6.1. Os candidatos serdo classificados, em ordem decrescente de pontuagdo, que sera
delimitada estritamente com base nas informacdes prestadas na Ficha de Inscri¢ao.

6.2. Apurado o total de pontos, na hipétese de empate, sera dada preferéncia para efeito de
classificagdo, sucessivamente:

a) ao candidato que apresentar o maior nimero de pontos na FORMAGAO;

b) ao candidato com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, completados até o ultimo
dia do prazo de inscricdo, nos termos do art. 27, Paragrafo unico, da Lei Federal n°
10.741/2003;

c) ao candidato com idade maior.

6.3. — A classificagdo preliminar sera conhecida no dia 07/04/2026, a partir das16 horas,
através do site www.santabarbaradomonteverde.mg.gov.br e afixado no quadro oficial na
Prefeitura Municipal de Santa Barbara do Monte Verde- MG.

7. DOS RECURSOS

7.1. Para interposicdo de recurso, que nao tera efeito suspensivo sobre a selegdo simplificada
de contratacdo, é condigdo indispensavel a apresentagdo das razdes que o motivem, que
deverdo ser transcritas no Formulario de Recurso constante do Anexo lll, bem como esfrita
observancia do prazo estipulado no cronograma deste Edital.

7.2. Os Recursos deverfio ser apresentados na Secretaria de Educacgéo, situada na Rua José
Antdnio de Almeida, 483 — Santa Barbara do Monte Verde - MG, no dia 08/04/2026 a partir das
09:00h as 12:00h e das 13:00h as 16:00h.

7.3. O recurso deverd conter:
a) Nome completo, n.° de inscrigdo e nome do cargo em que o candidato solicita revisao;
b)  Exposigdo fundamentada a respeito dos problemas verificados.

7.4. O resultado dos Recursos sera divulgado no dia 09/04/2026 a partir das 16:00h site
www.santabarbaradomonteverde.mg.gov.br e afixado no quadro oficial na Prefeitura Municipal
de Santa Barbara do Monte Verde-MG.

7.5. Verificada a procedéncia do recurso, sera feita a reclassificacéo e dado conhecimento
aos interessados na data estipulada neste Edital 8.

8. RESULTADO FINAL

8.1. O Resultado Final sera divulgado no dia 10/04/2026 a partir das 16:00 site
www.santabarbaradomonteverde.mg.gov.br e afixado no quadro oficial na Prefeitura Municipal
de Santa Barbara do Monte Verde- MG. 9.

9. DA CONVOCAGAO DOS CANDIDATOS

9.1. A ordem de chamada dos candidatos aos contratos temporarios observara rigorosamente
a ordem de classificagdo do resultado final deste processo seletivo, até o ultimo classificado.

9.2. A(s) convocacao(des) que porventura vier(em) ocorrer, sera(ao) feita(s) pela Secretaria
Municipal de Educagdo de Santa Barbara do Monte Verde- MG, por meio de publicagao no site
www.santabarbaradomonteverde.mg.gov.br e afixado no quadro oficial na Prefeitura Municipal
de Santa Barbara do Monte Verde-MG, devendo os interessados comparecergtf
impreterivelmente, nos prazos estabelecidos, caracterizando-se a auséncia, como desisiéncia
do candidato.
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9.3. O candidato classificado que nao comparecer ficara desclassificado a convocacio ou
comparecer e ndo aceitar a vaga oferecida, ficard posicionado na mesma ordem de
classificacdo, devendo aguardar a convocagdo de todos os classificados até o final da lista
referente ao resultado final, dando-se inicio a nova convocagao.

9.4. Se convocados todos os classificados, mas ainda assim ndo preenchidas todas as vagas
disponibilizadas, podera haver reconvocagao dos aprovados, partindo novamente do inicio da
lista e obedecida a ordem de classificagédo, caso em que o candidato reconvocado, desde que
nao incorra na hipotese do item 9.3 e que n&o reste configurada acumula¢do ilegal de cargos
publicos, podera firmar novo contrato com a Administracdo.

9.5. O candidato classificado nesse Processo Seletivo que desistir da vaga apés formalizada a
aceita¢do na Secretaria Municipal de Educacgao, sera eliminado imediatamente na modalidade.

9.6. N3o havera lolerdncia de lempo para o candidale iniciar suas atividades, devendo o
mesmo apresentar-se na escola na data solicitada pela Secretaria Municipal de Educacao e/ou
no primeiro dia Gtil apds a formalizagdo do contrato. O ndo comparecimento do candidato no
prazo determinado tornara sem efeito a contratagéo.

9.7. Para a efetivacdo da Contratacio & indispensavel que o candidato apresente os seguintes
documentos originais e uma cépia simples:

a) Documento de Identidade de reconhecimento nacional, que contenha fotografia.
b} Certidao de Nascimento ou Casamento.
c) Titulo de Eleitor com comprovagéo de quitagéo.

d) Certificado de Reservista ou Dispensa de Incorporagéo ou outro documento que comprove
estar quite com as obriga¢des militares, se do sexo masculino.

e) 02 (duas) fotos 3x4 recentes coloridas.
f) Comprovante de inscrigdo no PIS/PASEP, caso seja cadastrado.

g) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS), caso ndo seja cadastrado no PIS/PASEP.
h} Cadastro de Pesscas Fisicas — CPF.

i} Comprovante de escolaridade ou habilitagdo exigida para o provimento da vaga pretendida,
adquirida em instituic&o oficial ou legalmente reconhecida.

j) Declaracgao de préprio punho de ndo ocupar outra vaga publica, ressalvados os previstos no
Art.37, XVI, a, b e ¢ da Constituigao Federal.

k) Declaragéo de proprio punho de que nao é aposentado por invalidez.

I) Certidao negativa de antecedentes criminais e civil, expedido pela Policia Civil ou no site da
entidade, valida por 60 dias.

m) Certiddo de nascimento, casamento ou documento de unido estavel.
n) CPF do conjuge, se for o caso.
o) Certiddo de nascimento dos filhos dependentes.

p) CPF dos filhos dependentes.

q) Comprovante de residéncia ou contrato de aluguel, atualizados, validade minima de 3
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Os modelos das declaragdes constantes nos itens “j” e “k” constam no anexo VI e VIl deste
edital.

1

10. DA AVALIAGAO DOS CONTRATADOS

10.1. A avaliagéo do profissional contratado devera ser continua, visando o aperfeigoamento
do trabalho desenvolvido pelo mesmo na escola, durante o periodo de contrato.

10.2. As avaliagdes realizadas pela Escola, neste periodo, deverdo ser registradas em atas e
devidamente assinadas pelos envolvidos no processo.

10.3. Ao final do primeiro semestre, devera ser preenchido e encaminhado a Secretaria
Municipal de Educagao a avaliagao.

10.4. Tera término de contrato, o profissional que nao apresentar avangos nas questdes
relatadas nas atas de orientactes das escolas.

10.5. Terao término imediato de contrato os casos reincidentes de avaliagdo de desempenho
negativas durante o periodo de contrato, mesmo antes do encerramento do semestre, desde
que registrados em atas devidamente assinadas pelos envolvidos no processo.

1. DA DISPENSA

11.1. Arescisao do contrato do servidor contratado para a classe de Professor | AEE, Psicologo
Escolar, Fonoaudiélogo, Assistente Social e Psicopedagogo, podera ocorrer da seguinte forma:
a) a pedido;
b) de oficio.

11.1.1. Quando o pedido de rescisdo for de interesse do candidato, devera ser expresso
através de formulario préprio na Secretaria de Educagao Municipal.

11.1.2. Quando a determinacao de rescisdo for de oficio, a Secretaria Municipal de Educacéo
devera comunicar ao servidor contratado.

11.2. A rescisdo de oficio dar-se-a quando caracterizada uma das situagdes abaixo:

a) fechamento de turma(s);

b) provimento do cargo;

c) retorno do titular antes do prazo previsto;

d) interesse do servigo;

¢) faltas injustificadas em numera minima de 05 (cinca), cansecutivas au alternadas;

f) avaliagédo de desempenho negativa reincidente durante o semestre, observado o item 10.4.

12. DISPOSIGOES FINAIS

12.1. Para dar maior legitimidade a esse processo seletivo, foi nomeada uma Comissdo que
ficara responsavel pela realizacdo, condugao e organizacio do Processo Seletivo 006/2026.
Essa Comissao tera plenos poderes para acompanhar, intervir e anular, se for o caso, todo o
processo.

12.2. Os casos omissos relativos a este processo seletivo serdo julgados pela Comissao do
Processo Seletivo Simplificado 006/2026.

12.3. Podera a Comissao do Processo Seletivo, solicitar, a qualquer tempo, os documentos
comprobatdrios dos titulos entregues pelos candidatos para reavaliagao.

12.4. O prazo de vigéncia deste Processo Seletivo iniciar-se-4 na data da homologagédo do

mesmo pelo Executivo Municipal, com validade até o ultimo dia letivo do ano de 2026, podendo ‘

ser prorrogado por mais 12 meses.

PracaBardodeSantaBarbara,57-Centro, SantaBarbaraDoMonteVerde MinasGerais-CEP36132- /
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13. CRONOGRAMA

DATA HORARIO OCORRENCIA LOCAL
27/03/2026 a partir das 16h Publicagdo do Edital |Mural da Prefeitura [
www.santabarbaradomonteverde.mg.gov.br
30/03/2026, 09:00 as 12;00h Inscri¢oes Formulario:www santabarbaradomonteverde. mg.gov.br
31/03/2026 13:00 as 16:00h Secretaria Municipal de Educacio
e 01/04/2026 Rua José Antonio de Almeida, 483, centro — Santa Barbarg

do Monte Verde — MG.
Entrega da inscrigio/documentos

07/04/2026 a partir das 16 | Divulgagdo preliminar do |Mural da Prefeitural
horas resultado www.santabarbaradomonteverde.mg.gov.br
Formuldrio :Entrega dos Recursos/documentos:
08/04/2026 09:00h Prazo para interposicdo de|Secretaria Municipal de Educagio
recurso Rua José Antonio de Almeida, 483, centro — Santa Barbara

do Monte Verde - MG

i dn Divulgagio do resultado |Secretaria Municipal de Educacio

\

09/04/2026 09:00h dos Recursos Rua José Antonio de Almeida, 483, centro — Santa Barbara
. do Monte Verde - MG

10/04/2026 apartirdas  |Classificagdo Pos recurso ¢/ Mural ~da Prefeitur.

16:00h Resultado Final www.santabarbaradommonteverde.mg.gov.br ﬂ]

//‘/'
P
7
Santa Béarbard do de, 27 de marco de 2026.
iz Duque
S al de Educacio

Comissac ‘ Organizadora:
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ANEXO 1
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N* /2026

PragaBardodeSantaBarbara,57-Centro, SantaBarbaraDoMonteVerde , MinasGerais-CEP36132-
000Telefax:(32)3283-8272E-
mail:gabinete@santabarbaradomonteverde.mg.gov.brCNPJ:01.611.138/0001-90




SANTA BARBARA
DO MONTE VERDE

PROGREBBD PARA TODGT S

ANEXO1
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° /2026
FICHA DE INSCRICAO

1. DADOS PESSOAIS
1.1 Nome completo:
1.2 Filiagdo:
1.3 Nacionalidade:
1.4 Naturalidade:
1.5 Data de Nascimento:
1.6 Estado Civil:

2. DADOS DE IDENTIFICACAO

2.1 Carteira de Identidade e 6rgdo expedidor:
2.2 Cadastro de Pessoa Fisica — CPF:

2.3 Titulo de Eleitor Zona: Secdo:
2.4 Namero do certificado de reservista:

2.5 Enderego Residencial:
2.6 Endereco Eletrénico:
2.7 Telefone residencial e celular:

2.8 Outro enderego e telefone para contato ou recado:

3. ESCOLARIDADE

3.1 ENSINO FUNDAMENTAL
Instituigdo de Ensino:
Ano de conclusio:

3.2 ENSINO MEDIO
Instituigdo de Ensino:
Ano de conclusio:

3.3 GRADUACAO
Curso:

Institui¢do de Ensino:
Ano de conclusio:

3.4 POS-GRADUACAO
3.4.1 ESPECIALIZACAO
Curso / érea:
Institui¢do de Ensino:
Ano de conclusdo:

3.4.2 MESTRADO
Curso / area:
Institnigio de Ensino:
Ano de conclusio:

3.4.3 DOUTORADO
Curso / drea;
Instituigdo de Ensino:
Ano de concluséo:

PracaBaraodeSantaBarbara, 57-Centro, SantaBarbaraDoMonteVerde, MinasGerais-CEP36132-
000Telefax:(32)3283-8272E-
mail:gabinete@santabarbaradomonteverde.mg.gov.brCNPJ:01.611.138/0001-80
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4. INFORMACOES ADICIONAIS:

Local e Data.

Assinatura do Candidato

PragaBardodeSantaBarbara, 57-Centro, SantaBarbaraDoMonteVerde MinasGerais-CEP36132-

000Telefax:(32)3283-8272E-
mail:gabinete@santabarbaradomonteverde.mg.gov.brCNPJ:01.611.138/0001-90
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ANEXO I

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 12026

COMPROVANTE DE INSCRICAO - N°

NOME DO CANDIDATO
N° Insc: CARGO:
SANTA BARBARA DO MONTE VERDE-MG, DE DE 2026.
NUMERO DE LAUDAS ENTREGUE:

ASSINATURA:

Responsavel pela Inscrigio

PragaBardodeSantaBarbara,57-Centro,SantaBarbaraDoMonteVerde MinasGerais-CEP36132-

000Telefax:(32)3283-8272E-
mail:gabinete@santabarbaradomonteverde. mg.gov.brCNPJ:01.611.138/0001-90
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ANEXO 1T
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° /2026
FORMULARIO DE RECURSO
Para: PREFEITURA MUNICIPAL SANTA BARBARA DO MONTE VERDE - MG

NOME DO CANDIDATO:
CARGO: N° de INSCRICAO:

TIPO DE RECURSO - (Assinale o tipo de Recurso)

() CONTRA INDEFERIMENTO DE INSCRICAO
() CONTRA RESULTADO PROVA TITULOS

Justificativa do candidato — Razdes do Recurso

Reproduzir a quantidade necessaria. Preencher em letra de forma ou digitar e entregar este formulario em
02 (duas) vias, uma via sera devolvida como protocolo.

Data: / /

Assinatura do candidato

Assinatura do Responsavel p/ recebimento

PracaBardodeSantaBarbara,57-Centro, SantaBarbaraDoMonteVerde MinasGerais-CEP36132-
000Telefax:(32)3283-8272E-
mail: gabinete@santabarbaradomonteverde.mg.gov.brCNPJ:01.611.138/0001-90
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ANEXO IV
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 12026

FORMULARIO DE RELACAO DE TiTULOS

1. Dados do candidato
Nome do candidato

Data de Nascimento
CPF

RG

Telefone

Endereco

E-mail

Cargo pretendido
Numero de inscri¢do

2. Documentos apresentados para a contagem de tempo

Documentacio Consta
Copia do diploma { ) sim ( ) ndo
Ficha de inscricio () sim ( ) ndo

Comprovacio de experiéncia na funcdo | () sim () ndo
conforme descrita no edital

3.Tempo de Experiéncia profissional comprovada, conforme o Edital:
N? | Institui¢io Periodo de Trabalho Pré- Deixar em
pontuacio | brance

4. Declaro que estou enviando para andlise o total de ___ folhas devidamente numeradas, incluindo

esta.

5. Declaro serem auténticos e verdadeiros todos os documentos e informagdes apresentados para a
participagdo  no Processo  Seletivo  Simplificado n.® /2026 para a vaga
de da prefeitura Municipal de Santa Barbara do Monte Verde.

Assinatura do candidato

PragaBaraodeSantaBarbara, 57-Centro, SantaBarbaraDoMonteVerde, MinasGerais-CEP36132-

000Telefax:(32)3283-8272E-
mail:gabinete@santabarbaradomonteverde.mg.gov.brCNFJ:01.611.138/0001-90




e
Hd__ SANTA BARBARA
¢ DO MONTE VERDE

PROGRERSSO PARA TO2ODS

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° /2026
ANEXO V
MODELO DE PROCURACAO

PROCURACAO

OUTORGANTE:
NOME, nacionalidade, estado civil, profissdo, residente e domiciliado na
(nome da rua), n°, bairro, cidade, estado, RG. N.°........

OUTORGADO:
NOME, nacionalidade, estado civil, profissdo, residente e domiciliado na

(nome da rua), n°, bairro, cidade, Estado, RGn.®............

FINALIDADE E PODER:
Pelo presente instrumento particular de procuragio, o outorgante nomeia e
constitui seu bastante procurador o outorgado para o fim especial de realizar a
entrega do(s) titulo(s) junto ao Departamento Municipal de Santa Barbara do
Monte Verde -MG, nos termos do Edital do Processo Seletivo Simplificado
respectivo, podendo dito procurador praticar os atos que forem necessarios a
garantia dos direitos ¢ interesses do outorgante relativo a entrega do titulo.

Santa Barbara do Monte Verde, de de 2026.

Outorgante

OBS: Anexar copia do documento de identidade do outorgante e do outorgado.

PragaBardodeSantaBarbara,57-Centro, SantaBarbaraDoMonteVerde, MinasGerais-CEP236132-
000Telefax:(32)3283-8272E-
mail:gabinete@santabarbaradomonteverde.mg.gov.brCNPJ:01.611.138/0001-90
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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° /2026

ANEXO V1

DECLARACAO DE ACUMULACAO OU NAO ACUMULACAO DE CARGO / FUNCAO

/ EMPREGO PUBLICO
Eu, .
portador(a) do CPF e do RG .emitido pela
em , nos termos dos incisos XVI ¢ XVII, §10, do art. 37, da Constituigio

Federal, declaro que NAO acumulo ilicitamente cargo ou emprego puablico, no ambito da
Administragdo Publica Federal, Estadual e Municipal, abrangendo autarquias, fundagdes, empresas
publicas, sociedades de economia mista, suas subsidiarias e sociedades controladas, direta ou
indiretamente pelo poder publico.

( ) Para fins do contido nos supracitados incisos XVI ¢ XVIl, do art. 37 da
Constituigdo Federal 5 DECLARO que eXEIgo licitamente o cargo
de .no{a)

., onde estou sujeito (a) a cargahoraria
contratual de horas semanais, que cumpro de a .no horario
das __as, conforme certidio anexa.

() Para fins do contido nos supracitados incisos XVI e XVIL, do art. 37 da
Constituigdo Federa, DECLARQO que acumulo licitamente proventos de aposentadoria ocorrida
em 5 no cargo de i do(a)

,conforme certiddo anexa.

DECLARO ainda, ter plena ciéncia de que estarei sujeito as penalidades previstas em
Lei, caso venha a incorrer em acumulagdio ilegal, durante o exercicio do cargo/fungdo para a qual fui
contratado(a), comprometendo-me, a qualquer tempo informar ao NOME DO ORGAO qualquer
alteragiio nas condi¢Bes acima informadas.

Local , de de 2026.

Assinatura do Declarante

PragcaBaraodeSantaBarbara,57-Centro, SantaBarbaraDoMonteVerde,MinasGerais-CEP36132-
000Telefax:(32)3283-8272E-
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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 12026
ANEXO VII

FORMULARIO DE RECURSO

DECLARACAO DE NAO SER APONSENTADO POR INVALIDEZ

Eu, , portador(a) da carteira de
identidade n° , CPF n® , declaro
para os devidos fins que, na presente data, ndo sou aposentado (a) por invalidez. Passo Fundo, de
de
Assinatura do Declarante

000Telefax:(32)3283-8272E-

PragaBardodeSantaBarbara,57-Centro, SantaBarbaraDoMonteVerde, MinasGerais-CEP36132-
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