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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGA Q..

EDITAL N° 002/2026 J ?
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - SA " ASEhirde b

O Municipio de Santa Barbara do Monte Verde, por meio da Secretaria Municipal de
Administragdo, no uso de suas atribuigées legais, torna publico a realizagdo de
Processo Seletivo Simplificado, destinado a contratagao temporaria para a fungao de
Assistente Social, para atender necessidade temporaria de excepcional interesse
publico, nos termos do art. 37, IX, da Constituicdo Federal e demais legislagdes
pertinentes.

g DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O Processo Seletivo Simplificado sera regido por este Edital e executado pela
Secretaria de Administragao. )

1.2. O presente processo destina-se a contratagao de Assistente Social em regime de
contratacéo temporaria, bem como a formacgéo de cadastro reserva.

1.3. O contrato sera por prazo determinado, regido pelo direito administrativo, ndo
gerando vinculo empregaticio permanente com a Administragdo Publica.

1.4. A contratagdo podera ser prorrogada conforme necessidade da Administragao
Publica e interesse publico devidamente justificado.

1.5. Todas as publicagdes referentes ao processo seletivo simplificado estarao

disponiveis no site oficial: https://www.santabarbaradomonteverde.mg.gov.br/ € no

mural de publicagbes da prefeitura municipal.

2. DO CARGO, VAGAS E REMUNERAGCAO

« Cargo: Assistente Social
« Vagas: 01 (uma) + Cadastro Reserva

« Carga Horaria: 20 (vinte) horas semanais ﬂ
¢ Remuneracéo: R$ 2.115,71.
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2.1. Considerando que o presente processo seletivo prevé apenas 01 (uma) vaga
imediata, ndo havera reserva de vagas para pessoas com deficiéncia ou demais cotas
legais, nos termos da legislagado vigente, sendo assegurado o direito de participagédo
em igualdade de condigées a todos os candidatos.

3. DOS REQUISITOS

3.1. Sao requisitos minimos para contratagao:
« Diploma de curso superior em Servigo Social devidamente reconhecido pelo
Mec; |
e Registro ativo no CRESS - MG;
o Comprovante de regularidade com o CRESS - MG;
« Ser brasileiro(a) natd'(a) ou naturalizado(a);
« Ter idade minima de 18 anos;
« Estar em dia com as obrigagdes eleitorais e militares;

» Nao possuir vinculo incompativel com a carga horaria.
4. DAS ATRIBUIGOES DO CARGO

4.1 As atribuicbes do cargo correspondem aquelas previstas no Anexo | da Lei
Municipal n® 634/2018, sendo de responsabilidade do candidato o conhecimento

integral de seu conteudo.
5. DAS INSCRICOES

5.1. As inscricdes serao realizadas no periodo de 08 a 10 de abril de 2026.

5.2. Local: Prefeitura Municipal de Santa Barbara do Monte Verde - MG

5.3. Horario: das 9h as 12h e das 13h as 16h.

5.4. O candidato devera entregar toda a documentagao exigida em envelope lacrado
inclusive os anexos | a lll que devem estar preenchidos e assinados. O envelope deve
estar identificado conforme descrito abaixo: @
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5.5. Documentos necessarios para a inscrigéo:

« Documento de identidade com foto;

« CPF;

« Diploma devidamente registrado em frente e verso;

« Comprovante de registro e regularidade no CRESS - MG;

« Comprovante de residéncia;

« Comprovante de regularidade com a justica eleitoral;

« Comprovante de regularidade com o servigo militar, para os candidatos homens
com idade inferior a 45 anos;

« Ficha de Inscrigao — anexo |[; _

« Declaragao de acumulo de cargo e disponibilidade de horario — anexo |l;

« Declaragdo de veracidade e concordancia com o edital — anexo Il
5.5. Nao sera cobrada taxa de inscrigéo.
5.6. A comprovacéao do exercicio profissional devera ser realizada por meio de:

| — Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS);
Il - Declaragdes ou certidoes emitidas por érgaos publicos ou privados, contendo

periodo de atuacao, fungéo exercida e assinatura do responsavel,
5.7. Nao serao aceitas declaragdes unilaterais do proprio candidato como

comprovagao de experiéncia.
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6. DO PROCESSO SELETIVO

6.1. O Processo Seletivo sera realizado por meio de Analise Curricular
(Classificatoria) conforme o quadro abaixo:

Quadro de pontuagao
Titulo/Experiéncia Pontuagao Total

1 ||[Experiéncia como assistente social||0,1 ponto por més de 36 pontos
na area da saude trabalho

2 ||Pos-graduacgao lato sensu em areas 40 pontos
correlatas de atuagao profissional; 40 pontos

3 |Pés-graduacgao stricto sensu 45 pontos
(mestrado) em areas correlatas de 45 pontos

atuacéo profissional;

4 |Doutorado em areas correlatas de 50 pontos
o 50 pontos
atuacao profissional;
5 |Cursos de aperfeicoamento na area 10 pontos
2 pontos por curso
(min. 40h)
6.2. Os itens 2,3 e 4 ndo sao cumulativos, sendo considerado o titulo de

maior valor apresentado pelo candidato;

6.3. A classificagdo dos candidatos sera realizada em ordem decrescente
de pontuagdo, sendo esta obtida por meio soma apés a analise e comprovagao
dos titulos académicos, cursos de aperfeicoamento e experiéncia profissional

apresentados pelo candidato, conforme os critérios estabelecidos neste Edital

7. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

Em caso de empate, tera preferéncia o candidato que: @

1. Possuir maior tempo de experiéncia na area,
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2. Tiver maior idade;

3. Possuir maior titulagao académica.
8. DO RESULTADO

8.1. O resultado preliminar sera divulgado no dia 13 de abril de 2026.

8.2. Local de divulgagao: site oficial:
https://www.santabarbaradomonteverde.mg.gov.br/ e no Mural de Publicagbes da
Prefeitura Municipal.

9. DOS RECURSOS

9.1. O candidato podera interpor recurso quanto ao resultado preliminar devendo
apresenta-lo no dia 14 de abril de 2026, no horario de 9h as 16h, na sede da Prefeitura
Municipal.

9.2. Os recursos deverao ser entregues em envelope lacrado e devidamente
identificado, assim como o documento nele contido devera estar identificado e conter
o motivo pelo qual solicita recurso, que devera estar exposto de forma clara e objetiva
e assinado pelo candidato — ANEXO [V.

9.3. Os recursos administrativos referentes as disposigdes e regras deste Edital
somente serao admitidos se interpostos dentro do periodo de inscrigdes, ndo sendo
conhecidos ou analisados aqueles apresentados fora desse prazo, por se tratar de
fase propria para impugnagéo das normas estabelecidas, sendo ainda de inteira
responsabilidade do candidato o conhecimento prévio e integral de todas as
disposicoes previstas neste Edital.

9.4. O Resultado Final sera divulgado no dia 15 de abril, p6s analise dos recursos.

10. DA CONTRATACAO

10.1. A contratacdo ocorrera em regime temporario, mediante assinatura de contrato
administrativo por prazo determinado.

10.2. A convocagéo sera realizada conforme necessidade da Administragao. @
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10.3. No ato da contratagao, o candidato deve apresentar as seguintes comprovagoes:

Ser brasileiro nato ou naturalizado;

Possuir, no minimo, 18 (dezoito) anos completos na data da contratagao;

Estar regularizado com a Justica Eleitoral e Servigo Militar;

Apresentar os seguintes documentos, originais e xérox:

CPF, Identidade, Titulo de Eleitor e comprovante de votagéo da ultima eleigao;

Certificado de Concluséo do Curso exigido pelo cargo;
Certidao de Nascimento ou Certiddo de Casamento;

Certidao negativa criminal, disponivel no Gov.br;

Comprovante de Residéncia atualizado (Conta de Agua, luz ou telefone);

Certificado de reservista, se do sexo masculino;

CTPS (parte do verso, onde consta a identificagao) e do PIS/PASEP;

Apresentar uma foto 3x4 recente;

Estar regularizado com o conselho de classe, apresentando original e copia da

Carteira de |dentidade Profissional CRESS-MG definitivo ou comprovante de

registro;

Possuir disponibilidade de horarios e acumulagao de cargos, de acordo com 0

artigo 37 da Constituicdo Federal.

11. DA RESCISAO E EXONERAGCAO DO CONTRATO

11.1. O contrato temporario podera ser rescindido a qualquer tempo, nas seguintes

hipoteses:

| — Pelo término do prazo contratual,

Il — Por iniciativa da Administragdo Publica, em razéo de interesse publico

devidamente justificado;

Il — Por iniciativa do contratado, mediante comunicagdo formal com antecedéncia

minima de 30 (trinta) dias;

I\VV — Pelo descumprimento de obrigagdes contratuais ou normas legais;
V — Por pratica de falta disciplinar, apurada em procedimento administrativo;
VI -

Por insuficiéncia de desempenho, devidamente justificada;
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VIl — Pela extingado ou redugao da necessidade que deu origem a contratagao;
VIl — Por acumulagao ilegal de cargos, empregos ou fungdes publicas;
IX — Por apresentacao de documentacgéo falsa ou irregular.

11.2. A rescisao contratual ndo gera direito a indenizacgao, salvo nos casos previstos
em lei.

12. DA VALIDADE DO PROCESSO SELETIVO

12.1. O Processo Seletivo tera validade de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado
por igual periodo.

13. DO CRONOGRAMA

ETAPA DATA DESCRIGAO
Periodo de _ e
. 08 a 10 de abril de 2026|Recebimento das inscricdes
Inscricoes
Analise 13 de abril de 2026 Avaliacao dos documentos apresentados
Resultado ) ) B o
o 13 de abril de 2026 Divulgacao da pontuacéo inicial
Preliminar
Prazo para _ -
14 de abril de 2026 Interposicao de recursos
Recursos
Resultado Final |15 de abril de 2026 Divulgagao da classificagao final
Sera publicada no site oficial de acordo com a necessidade do
Convocacao o i .
municipio, devendo o candidato manter-se atualizado.

DAS DISPOSICOES FINAIS

13.1. A inscrigdo do candidato implicara no conhecimento e aceitagédo das normas
deste Edital.

13.2. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comisséo Organizadora.
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13.3. Este Edital entra em vigor na data de sua publicacéo.

Santa Barbara do Monte Verde, 07 de abril de 2026
Ana Adelia M. Machado
SECRETARIA MUNICIPAL DE
PLANEJAMENTO E ADMINISTRACAO

Ana Adélia Moreira Machado

Secretaria Municipal de Administragao
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
EDITAL 02/2026 — ASSISTENTE SOCIAL
ANEXO |

FICHA DE INSCRICAO

N° DA INSCRICAO
CARGO

NOME
COMPLETO

CPF RG ORGAO

DATA DE EXPEDIDOR

NASCIMENTO
/ /

ENDERECO COMPLETO

RUA:

Ne: COMPLEMENTO BAIRRO:

CEP:
CIDADE:

TELEFONE PARA
CONTATO:
E-MAIL:

Assinatura do candidato (a):

Santa Barbara do Monte Verde, de de 2026.
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
EDITAL 02/2026 — ASSISTENTE SOCIAL
ANEXO Il
DECLARAGAO INFORMANDO A OCUPAGAO OU NAO DE CARGOS PUBLICOS
Eu,
nacionalidade , estado civil ,profissédo

, portador(a) do RG n° , CPF n°

residente e domiciliado(a) a

DECLARQO, para os devidos fins, especialmente para participagéo em processo seletivo, que:
1. OCUPAGAO DE CARGO PUBLICO
() SIM, ocupo cargo publico atualmente. () NAO, néo ocupo cargo publico atualmente.

Em caso afirmativo (SIM), informar:

e Cargo/Fungao:
o Orgao/Entidade:
e () Contrato temporaric () Comissionado Regime juridico: ( ) Efetivo
e Horario de trabalho atual:
Das horas as horas
e Carga horaria semanal: horas

2. COMPATIBILIDADE DE HORARIO
Declaro que:

() SIM, possuo compatibilidade de horario entre o cargo que ocupo atualmente e o cargo para o
qual estou me inscrevendo, ndo havendo sobreposicdo de horarios, em conformidade com o art. 37,
inciso XVI, da Constituicdo Federal.

() NAO, nao possuo compatibilidade de horéario, estando ciente de que tal situagao podera impedir
a contratagdo, caso aprovado(a).

Declaro, sob as penas da lei, que as informagdes acima séo verdadeiras, assumindo inteira
responsabilidade pelas informacgées prestadas, estando ciente de que a omisséo ou prestacéo de
informacbes falsas podera resultar em eliminagao do processo seletivo, rescisdo contratual e
demais sancdes legais cabiveis.

Local e data:

Assinatura do(a)
Declarante)
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
EDITAL 02/2026 — ASSISTENTE SOCIAL
ANEXO Il

DECLARACAO DE VERACIDADE E CONCORDANCIA COM O EDITAL

EtL.

nacionalidade , estado civil , CPF n°

profissao , portador(a) do RG n° :

residente e domiciliado(a) a

DECLARO, para os devidos fins, especialmente para participagdo em Processo
Seletivo, que todas as informagoes prestadas, bem como os documentos apresentados,

sdo verdadeiros, auténticos e correspondem a realidade.

Declaro, ainda, que Ili integralmente, tenho pleno conhecimento e concordo
expressamente com todas as normas, critérios, prazos e condicdes estabelecidas no Edital
n° , referente ao Processo Seletivo para o cargo de

comprometendo-me a cumpri-las fielmente.

Estou ciente de que a prestagdo de informacgoes falsas, 2 omissdo de dados
relevantes ou a apresentagdao de documentos inveridicos podera resultar na eliminacao
do processo seletivo, anulacédo de atos, rescisdo contratual, se for o caso, e aplicagéo das
sancdes administrativas, civis e penais cabiveis, nos termos da legislacao vigente.

Declaro que firmo a presente de forma livre e consciente, assumindo inteira

responsabilidade pelas informacdes aqui prestadas.

Local e data;

Assinatura do(a) Declarante)

Nome completo:
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
EDITAL 02/2026 — ASSISTENTE SOCIAL

ANEXO IV
FORMULARIO PARA RECURSO

Processo Seletivo:
Edital n°: Cargo/Funcao:

1. IDENTIFICAGAO DO(A) CANDIDATO(A)

Nome completo:

CPF n% RG n%
Inscricdo n: Telefone:
E-mail:

2. OBJETO DO RECURSO (Assinale a opgcdo correspondente)

( ) Resultado da analise de documentos () Resultado preliminar / classificagéo
( ) Pontuacao atribuida () Eliminagéo do processo seletivo () Outro (especificar):

3. FUNDAMENTAGAO DO RECURSO

Descreva de forma clara e objetiva os fatos e fundamentos que justificam o presente recurso,
indicando, se possivel, o item do edital ao qual se refere:

(Se necessario, utilize folhas adicionais, devidamente assinadas.)
4. DOCUMENTOS ANEXADOS (se houver)

() Nao () Sim

Em caso afirmativo, relacionar os documentos anexados:

DECLARAGAO

Declaro que as informacdes acima prestadas sio verdadeiras e que estou ciente de que o presente
recurso sera analisado nos termos, prazos e critérios estabelecidos no edital do processo seletivo, n&o
sendo admitida a juntada posterior de documentos, salvo disposicéo expressa em contrario.

Local e data:

Assinatura do(a) Candidato(a)

Praca BaréodeSantaBérbara,57—Centro.SantaBéfbaraDoMonteVerde.MinasGerais-CEP361 32-
000Telefax:(32) 3283-8272E-mail:gabinete@santabarbaradomonteverde.mg.gov.br CNPJ:
01.611.138/0001-90




