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EDITAL DE PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO PARA CONTRATACAO POR
PRAZO INDETERMINADO.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SANTA BARBARA DO MONTE
VERDE-MG, no uso de suas atribuigdes, visando a contratagao de pessoal, por prazo
indeterminado para desempenhar funces de NUTRICIONSTA ESCOLAR, junto a
Secretaria Municipal de Educagao, torna-se publico a realizacdo de Processo Seletivo
Simplificado para atuagdo na Rede Municipal de Ensino de Santa Barbara do Monte
Verde-MG, que sera regido pelas normas estabelecidas neste Edital.

A divulgacao oficial do inteiro teor deste Edital e demais editais,
relativos a este processo seletivo simplificado dar-se-a com a publicagéo no site oficial
do municipio e afixacdo no Painel de Publicagdes do Municipio e de acordo com o
estabelecido na Lei Organica do Municipio.

1. DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. A selegéo simplificada destina-se a contratagdo de Nutricionista Escolar para
atuagdo na rede municipal de ensino.

1.2. A inscrigao do candidato implicara no seu conhecimento e a tacita aceitacio das
normas e condi¢cdes estabelecidas neste Edital, em relagdo as quais nao podera
alegar desconhecimento.

2. DAS VAGAS

As fungbes temporarias de que trata este Processo Seletivo Simplificado tem a
escolaridade minima, nUmero de vagas, carga horaria e valor do vencimento mensal
descritos na tabela abaixo:
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3. DAS INSCRIGOES

3.1. Para inscrever-se, o candidato devera preencher a Ficha de Inscrigdo, que ficara
disponivel apenas no site da Prefeitura Municipal de Santa Barbara do Monte Verde -
MG, ou conforme modelo constante no Anexo .

3.2. Periodo das inscrigoes: das 9:00(horas) as 12:00 (horas) e de 13:00 (horas) as 16:00
horas nos dias 04/09/2026 e 08/09/2026.

3.3. Local para realizar as inscrigoes: As inscricdes serdo efetuadas, pessoalmente,
na Secretaria Municipal de Educagao, situada na Rua José Antonio de Almeida, n°® 483 -
Santa Barbara do Monte Verde - MG.

3.4. O candidato devera entregar a Ficha de Inscri¢do, anexo |, devidamente preenchida, com
letra legivel e formulario de relagao de titulos, anexo IV preenchidos pelo proprio candidato,
anexando as copias nela exigidas, em envelope contendo seu nome completo e cargo de
interesse, sendo copias as seguintes:

a) RG e CPF;

b) Comprovante de residéncia atualizado;

c) Diploma e histérico da graduagao, registrado na Instituicdo de ensino;

d) Diploma e histérico da especializagao (Pés-graduacgdo, Mestrado e/ou Doutorado),

registrado na Instituicdo de ensino;

e) Certificado dos cursos para os cargos pretendidos;

f) Certidao de contagem de tempo efou CTPS.

3.5. A Declaragdo de Conclusdo de Curso devera ser apresentada em papel timbrado
da Instituigdo emitente e devidamente assinada pela autoridade competente da mesma.

3.6.1. O descumprimento dos itens 3.4 e 3.5 acarretara o nao recebimento da cépia que
se pretende anexar na Ficha de Inscrigao.

3.7. No ato de entrega da inscri¢ao, sera feita a contagem do numero de laudas anexadas
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a “Ficha de Inscrigao” pelo candidato, estas serdo numeradas e assinadas pelo servidor
responsavel, e ato continuo, este entregara ao candidato o protocolo da inscricdo efetivada,
anexo ll, informando o numero de laudas anexas a sua ficha de inscrigo.

3.8. A omissao ou o preenchimento incorreto de dados na “Ficha de Inscricdo”, bem como
irregularidades detectadas a qualquer tempo implicardo na desclassificagdo do candidato do
certame, ou acaso ja realizada sua contratagao, acarretara sua dispensa.

3.9. O candidato €& o unico responsavel pelas informagdes prestadas no ato da inscrigao
da Contratagao Temporaria para atuar no ano de 2026.

a) O candidato que, por recomendagéo médica, ndo puder comparecer nos dias, horarios
e local previstos nos itens 3.2 e 3.3, podera realizar sua inscrigdo por procurador, desde
que apresente os seguintes documentos:

b) Procuragao, conforme modelo constante no Anexo V.

c) Copia dos documentos pessoais do procurador.

d) Atestado médico legivel e sem rasuras com a assinatura do profissional emitente e
carimbo de identificagao, com registro do Conselho de Classe.

3.12. Niao havera, em hipétese alguma, inscrigdo e entrega da documentagéo fora
do prazo, horario e local estabelecidos neste Edital.

3.13. E vedada qualquer alteragdo de informagéo prestada ou acréscimo de documento
na inscrigao ja protocolada.

3.14. No ato da inscrigéo, o candidato devera atender aos seguintes requisitos minimos:

a) ter idade minima de 18 (dezoito) anos;

b) ser brasileiro nato ou naturalizado, de acordo com o art. 12 da Constituicdo Federal de
1988; e

c) possuir a escolaridade exigida para o cargo pretendido no ato da inscricao,
conforme item 2 do Edital.

3.15. O candidato ndo podera ter sido demitido da Prefeitura do Municipio de Santa Barbara
do Monte Verde- MG por descumprimento de clausula contratual ou exonerado por processo
administrativo.

3.16. Nao sera cobrada taxa de inscrigéo.

4. DA INSCRIGAO PARA A PESSOA COM DEFICIENCIA

4.1. As pessoas com deficiéncia é garantido o direito de se inscrever neste Processo Seletivo,
desde que a execugao das atribuigdes da classe seja compativel com sua deficiéncia.

4.2. Aos candidatos com deficiéncia serdo garantidos 20% (vinte por cento) do total das
vagas que surgirem no periodo de validade do presente Edital.

4.2.1. Caso a aplicagao deste percentual resulte em numero fracionado, ndo podera ocorrer
arredondamento que importe na elevagdo do percentual de 20% (vinte por cento) do total de
vagas que porventura sejam oferecidas.

4.3. O candidato com deficiéncia que se inscrever para concorrer ao cadastro de pessoa com
deficiéncia sera obrigado a entregar, juntamente aos titulos, ‘Iaudo médico, atestando a
espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referénCIa! ao cadigo correspondente
da Classificagao Internacional da Doenga - CID, bem como a provavel causa da deficiéncia.

4.4. O candidato com deficiéncia que, no ato da inscrigao, néo_ declarar essa condigdo ou
declarar e n3o apresentar os documentos citados no item anterior, no momento da entrega
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dos titulos, ndo sera considerado candidato ao cadastro de pessoa com deficiéncia e,
consequentemente, sera submetido ao cadastro de ampla concorréncia.

4.5. Na falta de candidatos aprovados para o cadastro de pessoas com deficiéncia, o
percentual a que trata o item 4.2, sera destinado aos cadastrados na ampla concorréncia.

4.6. No que se refere a todo o processo seletivo, os candidatos com deficiéncia participarao
deste Processo, em igualdade de condigdes com os demais candidatos, inclusive no que diz
respeito as exigéncias determinadas para todas as fases do presente Processo Seletivo.

4.7. O candidato que, no ato da inscrigio, declarar-se candidato ao cadastro de pessoa com
deficiéncia, se selecionado neste Processo Seletivo, terd seu nome publicado em lista
especifica, a parte, e integrara a listagem geral de classificados.

5. DA PONTUAGAO E CLASSIFICAGAO

5.1. Sera automaticamente desclassificado o candidato que ndo apresentar documentagao
comprobatéria da escolaridade exigida no item 3.4 ou descumpra qualquer um dos requisitos
minimos contidos no item 3.14 deste Edital.

5.2. A pontuagao dos candidatos seguira os critérios do quadro abaixo:

: NUMERO MAXIMO DE
ITEM TITULO PONTOS
1 Pés-graduagao strictu sensu - doutorado, cujo conteudo 35 (trinta e cinco)
programatico tiver vinculagdo com o cargo pretendido. pontos.
5 Pés-grgc_iuagéo stl_'ictu sensu- mestrado, cujo- contetido 30 (trinta) pontos.
programatico tiver vinculagdo com o cargo pretendido.
3 Pés-graduagéo —/ato sensu/especializagdo, cujo conteudo 25 (vinte e cinco)
programatico tiver vinculagado com o cargo pretendido. pontos.
Cursos na Area de Nutrigio de 180 a 360 horas. Apresentar
4 no Maximo 04 certificados (2,0 pontos para cada 08 (oito) pontos.
certificado),com data de conclusao até janeiro de 2026.
Efetivo exercicio profissional, até 31 de dezembro de 2025, 0,5(meio)ponto -
5 comprovado através de cépia da Carteira de Trabalho & cé s ar?o S pletc
Previdéncia Social (CTPS) ou de Certiddo expedida por Sretaliian P
Orgao Oficial. e A

5.3. A pontuacgéo prevista nos itens 01, 02 e 03 da tabela constante no item 5.2 nao sera
cumulativa.

5.4. Se algum titulo referente aos itens 01, 02 e 03 da tabela constante no item 5.2, nao for
considerado pela Banca Examinadora, outro titulo de menor pontuagdo podera ser
considerado, se for da area do cargo pretendido.

5.5. Nao sera considerada a contagem de tempo concomitante, aquela que n&o explicite o
periodo trabalhado, bem como aquela que ndo explicite o cargo ocupado pelo candidato.

5.6. Para comprovagao de efetivo exercicio através da Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social (CTPS), na documentagao devera constar:

a) identificagéo do trabalhador, (qualificagdo civil), nimero e série da CTPS;

b) identificagdo/anotag&o do (s) contrato (s) de trabalho;

c) alteragdes de salario, ou onde conste, caso tenha ocorrido, mudanga de funcgao.

5.7. Para o candidato que nao anexar as copias descritas nas alineas “a”", "b" e “¢
do subitem 5.6, o efetivo exercicio que venha constar na CTPS n&o sera considerado.

5.8 . Sera considerado como efetivo exercicio o tempo de trabalho, um ano de trabalho,
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para fins de apuragao de tempo efetivo a fragdo igual ou superior a 08 meses em efetivo
exercicio, comprovado através de Carteira de Trabalho ou Certiddo de Contagem de
Tempo expedidas por Orgao Oficial.

5.9. A pontuagdo prevista no item 5, efetivo exercicios profissional, limitar-se-a ao valor
maximo de 02 pontos.

5.10. Tempo de estagio, de treinamento, de monitoria, de participagao em projeto,
de bolsa de estudo, de trabalho voluntario e/ou trabalho informal nao sera
considerado como efetivo exercicio profissional.

511. Nao serdo pontuados cursos de graduacio, o qual seja utilizado como
requisito na Escolaridade/Qualificagdo Minima exigida para o cargo.

5.12. Para fazer jus a pontuagdo estabelecida para cursos de especializa¢ado, os
candidatos deverdo apresentar certificado de conclus&o do curso de especializagao ou
declaragdo de conclusio, sendo obrigatdria a apresentagao do histérico.

5.13. N30 sera atribuida nenhuma pontuagdo para cursos de especializagéo ainda
nao concluidos.

5.14. Se o nome do candidato, nos documentos apresentados for diferente do nome
que consta no Formulario de Inscrigio, devera ser anexado o comprovante de alteragcao
de nome (Certidao de Casamento ou de Divércio, de insergdo ou mudanga de nome).

5.15. Os documentos para a comprovagio dos titulos deverdo estar legiveis, sem
rasura, devidamente formalizados pela instituicao de referéncia.

5.16. Nao serdo atribuidos pontos aos titulos referentes a participagdo em cursos de
extensao, seminarios, eventos e similares quando os mesmos fizerem parte do curriculo
de cursos de graduagao e/ou especializagao.

5.17. Poderdao ser requisitados documentos comprobatérios como originais do
histérico, diplomas, certificados e documentos pessoais, no ato da inscricdo ou a
qualquer momento, a critério da Secretaria de Educagao.

5.18. Documentos, certificados e/ou diplomas, em lingua estrangeira deverao ser
revalidados por Instituicdes de Ensino reconhecidas pelo MEC que mantenham cursos
congéneres, credenciados junto aos érgaos competentes e deverado ser traduzidos por
tradutor oficial juramentado.

5.19. Os certificados dos cursos deverao conter impressa a carga horaria, sem a qual
nao sera efetuada a avaliacao pertinente.

5.20. Em hipétese alguma sera devolvida qualquer documentagao apresentada.

5.21. Serao recusados os titulos que nao atenderem as exigéncias deste Edital.
6. RESULTADOS

6.1. Os candidatos serdo classificados, em ordem decrescente de pontuagdo, que sera
delimitada estritamente com base nas informagdes prestadas na Ficha de Inscrigao.

6.2. Apurado o total de pontos, na hipétese de empate, sera dada preferéncia para efeito de
classificagao, sucessivamente:

a) ao candidato que apresentar o maior numero de pontos na FORMAGAO;

b) ao candidato com idade igual ou superior a 80 (sessenta) anos, completados até o Gltimo

dia do prazo de inscricdo, nos termos do art. 27, Paragrafo unico, da Lei Federal n°
10.741/2003;

c) ao candidato com idade maior.
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6.3. — A classificagdo preliminar sera conhecida no dia 09/09/2026, a partir das16 horas,
através do site www.santabarbaradomonteverde.mg.gov.br e afixado no quadro oficial na
Prefeitura Municipal de Santa Barbara do Monte Verde- MG.

7. DOS RECURSOS

7.1. Para interposigdo de recurso, que nao tera efeito suspensivo sobre a selegao simplificada
de contratagdo, é condicao indispensavel a apresentagdo das razbes que o motivem, que

-deverao ser transcritas no Formulario de Recurso constante do Anexo Ill, bem como estrita
observancia do prazo estipulado no cronograma deste Edital.

7.2. Os Recursos deverio ser apresentados na Secretaria de Educagéo, situada na Rua José
Anténio de Almeida, 483 — Santa Barbara do Monte Verde - MG, no dia 10/09/2026 a partir
das 09:00h as 12:00h e das 13:00h as 16:00h.

7.3. O recurso devera conter:
a) Nome completo, n.° de inscrigdo e nome do cargo em que o candidato solicita revis&o;
b)  Exposicao fundamentada a respeito dos problemas verificados.

7.4. O resultado dos Recursos sera divulgado no dia 11/09/2026 a partir das 16:00h site
www.santabarbaradomonteverde.mg.gov.br e afixado no quadro oficial na Prefeitura
Municipal de Santa Barbara do Monte Verde-MG.

7.5.  Verificada a procedéncia do recurso, sera feita a reclassificagdo e dado conhecimento
aos interessados na data estipulada neste Edital 8.

8. RESULTADO FINAL

8.1. O Resultado Final sera divulgado no dia 11/09/2026 a partir das 16:00 site
www.santabarbaradomonteverde.mg.gov.br e afixado no quadro oficial na Prefeitura
Municipal de Santa Barbara do Monte Verde- MG.

9. DA CONVOCAGAO DOS CANDIDATOS

9.1. A ordem de chamada dos candidatos aos contratos temporarios observara rigorosamente
a ordem de classificacao do resultado final deste processo seletivo, até o ultimo classificado.

9.2. A(s) convocagao(des) que porventura vier(em) ocorrer, sera(ao) feita(s) pela Secretaria
Municipal de Educagdo de Santa Barbara do Monte Verde- MG, por meio de publicagio no
site www.santabarbaradomonteverde.mg.gov.br e afixado no quadro oficial na Prefeitura
Municipal de Santa Barbara do Monte Verde-MG, devendo os interessados comparecerem,
impreterivelmente, nos prazos estabelecidos, caracterizando-se a auséncia, como desisténcia
do candidato.

9.3, O candidato classificado que n3o comparecer ficaréd desclassificado a convocagédo ou
comparecer € nao aceitar a vaga oferecida, ficara posicionado na mesma ordem de
classificagdo, devendo aguardar a convocagao de todos os classificados até o final da lista
referente ao resultado final, dando-se inicio a nova convocagao.

9.4. Se convocados todos os classificados, mas ainda assim néo preenchidas todas as vagas
disponibilizadas, podera haver reconvocagao dos aprovados, partindo novamente do inicio da
lista e obedecida a ordem de classificagdo, caso em que o candidato reconvocado, desde que
ndo incorra na hipétese do item 9.3 e que nao reste configurada acumulagao ilegal de cargos
publicos, podera firmar novo contrato com a Administragao.

9.5. O candidato classificado nesse Processo Seletivo que desistir da vaga apos formalizada
a aceitagdo na Secretaria Municipal de Educagdo, sera eliminado imediatamente na
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